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Naam van de vereniging: 
Koninklijke Nederlandse Natuur Vereniging afdeling Noordwest-Veluwe 
 
Fiscaalnummer (RSIN): 818470367 
KvK-nummer: 08163919 

 
Gegevens bestuur 
Voorzitter:  
Volkert Bakker T: 0341-424293 
E: voorzitter@noordwestveluwe.knnv.nl 
 
Secretaris:  
Vacant 
E: secretaris@noordwestveluwe.knnv.nl  
 
Penningmeester:  
Maryke Mak T: 06-14156580 
E: penningmeester@noordwestveluwe.knnv.nl 
 
Bestuurslid: 
Wilma Heijblom T: 0341-419711 
E: heijblom@caiway.nl 
 
Bestuurslid: 
Liana Minnema T: 06-34106796 
E: bestuurslidlm@noordwestveluwe.knnv.nl 
 
 
 
 

Contributie per 1 januari 2026 
leden     € 38,00 per jaar            
huisgenootleden   € 19,00 per jaar        
jeugdleden (t/m 30 jaar) € 22,75 per jaar 
  
Bankrekeningnummer NL37 TRIO 0338 9474 42 ten name van KNNV afd. Noordwest-Veluwe 
 
 
 
 

Beloningsbeleid 

De Vereniging wordt volledig gedraaid door vrijwilligers. Er worden geen beloningen 
uitgedeeld. 
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STATUTEN VAN DE VERENIGING 
 

Onze Statuten zijn op 9 april 2024 als volgt vastgesteld: 
 

DE NAAM, DE ZETEL, DE DUUR EN HET VERENIGINGSJAAR 

Artikel 1 
1. De vereniging draagt de naam Koninklijke Nederlandse Natuur Vereniging afdeling 

Noordwest-Veluwe, afgekort: KNNV afdeling NWVeluwe. 
2. De vereniging is ingevolge de statuten van de Koninklijke Nederlandse Natuur 

Vereniging, afgekort: KNNV, een afdeling van de KNNV. 
3. Zij werd opgericht op 10 mei 1971.  
4. Zij is gevestigd te Harderwijk.  
5. Het werkgebied van de vereniging omvat de gehele Noordwest-Veluwe met inbegrip van de 

naastliggende Veluwerandmeren alsmede gebieden in Flevoland voor zover activiteiten in 
laatstgenoemde provincie van invloed zijn op het gebied van de Noordwest-Veluwe,  
inclusief de Veluwerandmeren. 

6. Zij is aangegaan voor onbepaalde tijd.  
7. Het verenigingsjaar is, evenals het boekjaar, gelijk aan het kalenderjaar. 
 

HET DOEL 

Artikel 2 
De vereniging heeft als doel: 
a. het vermeerderen van de kennis van de natuur in de ruimste zin en het verbreiden van 

deze kennis; 
b. het aankweken van de belangstelling voor en liefde tot de natuur, in de eerste plaats 

onder haar leden doch ook buiten de vereniging; 
c. het bijdragen aan de natuur- en landschapsbescherming in de ruimste zin. 
d. het inzetten van wettige middelen en meer speciaal het aantekenen of indienen van 

bezwaar en beroep door de vereniging in woord en of geschrift. Zowel op 
administratiefrechtelijk als op strafrechtelijk gebied tegen rechtshandelingen die in 
strijd zijn met wat de vereniging nastreeft in geheel Nederland, op landelijk, regionaal 
en lokaal niveau. 

DE MIDDELEN  

Artikel 3 
De vereniging streeft haar doel na door: 
 
a. het organiseren van excursies, cursussen en lezingen; 
b. het oprichten en instandhouden van (werk)groepen en benoemen van commissies; 
c. het samenwerken met gelijkgerichte organisaties;  
d. het medewerken aan het oplossen van vraagstukken de natuur betreffend; 
e. het beïnvloeden van beleid van overheden en particulieren ten behoeve van natuur- en 

landschapsbescherming; 
f. het bijeenbrengen van gelden, nodig om het doel van de vereniging te bevorderen;  
g. het uitgeven van een verenigingsblad; 
h. alle overige wettige middelen. 
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HET LID 

Artikel 4 
1. De vereniging kent een gewoon lid, een huisgenootlid en een erelid, hierna 

gezamenlijk aan te duiden als 'lid'. 
2. Het gewoon lid is een natuurlijk persoon die zich als lid heeft aangemeld en als 

zodanig door het bestuur is toegelaten. 
3. Het huisgenootlid is een natuurlijk persoon die huisgenoot is van een gewoon lid en die 

zich als huisgenootlid heeft aangemeld en als zodanig door het bestuur is toegelaten. 
Het huisgenootlid ontvangt niet de van de vereniging uitgaande geschriften. 

4. Het erelid van de vereniging is een lid dat zich jegens de vereniging bijzonder 
verdienstelijk heeft gemaakt en als zodanig op voordracht van het bestuur is benoemd 
door de algemene vergadering, mits dat besluit werd genomen met een meerderheid 
van tenminste drievierde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

5. Het bestuur wordt geacht een persoon te hebben toegelaten als lid, tenzij het bestuur 
binnen een maand na aanmelding onder opgaaf van redenen schriftelijk heeft 
medegedeeld de persoon niet toe te laten. Van een dergelijke afwijzing is beroep 
mogelijk op de algemene vergadering, op de wijze als in het huishoudelijk reglement 
wordt bepaald. 

6. Het lid betaalt jaarlijks een contributie waarvan het bedrag door de algemene 
vergadering wordt vastgesteld.  

7. Het lidmaatschap eindigt door de dood en voorts door opzegging door het lid, door 
opzegging door het bestuur of door ontzetting. 

8. Opzegging door het lid dient schriftelijk aan het bestuur te worden medegedeeld ten 
minste twee maanden voor het begin van het kalenderjaar waarop de opzegging 
betrekking heeft. Bij gebreke daarvan duurt het lidmaatschap voort tot het einde van 
het daarop volgende kalenderjaar. 

9. Opzegging door het bestuur kan geschieden in geval van wanbetaling, alsook wanneer 
van de vereniging niet kan worden gevergd het lidmaatschap te laten voortduren. De 
opzegging geschiedt schriftelijk onder opgave van redenen. 

10. Ontzetting door het bestuur kan alleen plaatsvinden wanneer het lid handelt in strijd 
met de statuten, het huishoudelijk reglement of een besluit van de vereniging, dan wel 
de vereniging benadeelt.  

11. Van een opzegging door het bestuur, anders dan in geval van wanbetaling, alsmede 
van ontzetting is beroep mogelijk op de algemene vergadering, op de wijze als in het 
huishoudelijk reglement wordt bepaald. 

 

DE (WERK)GROEP 

Artikel 5 
1. Een (werk)groep als bedoeld in artikel 3, onder c. kan worden opgericht door tenminste 

drie leden gezamenlijk.  
2. Een (werk)groep kan worden opgericht voor elk onderdeel van de veldbiologie, 

alsmede voor enige activiteit als bedoeld in artikel 3. 
3. Het erkennen van een (werk)groep geschiedt door het bestuur, na bereidverklaring van 

de oprichters om zich aan de statuten en het huishoudelijk reglement van de 
vereniging te onderwerpen. Wanneer het bestuur erkenning weigert, deelt het de 
redenen daarvan schriftelijk aan de oprichters mede. Van een weigering is beroep 
mogelijk op de algemene vergadering, op de wijze als in het huishoudelijk reglement 
wordt bepaald. 

4. Alleen leden van de vereniging kunnen lid van de (werk)groep zijn. 
5. De (werk)groep legt van haar beleid gedurende enig kalenderjaar en het beheer van 

de haar in dat jaar toevertrouwde geldmiddelen voor één februari van het volgende 
kalenderjaar rekening en verantwoording af aan het bestuur. 
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6. Voor het overige is de (werk)groep, met inachtneming van het doel van de vereniging 
als bepaald in artikel 2, vrij in de wijze waarop zij haar taak vervult. 

7. Een (werk)groep kan door het bestuur schriftelijk en onder voorwaarden voor 
onbepaalde tijd gemachtigd worden om in en buiten rechte op te treden namens de 
vereniging. 

 

DE COÖRDINATOR 

Artikel 6 
1. Het bestuur benoemt een coördinator op voordracht van de betreffende (werk)groep. 
2. De coördinator coördineert de activiteiten van een (werk)groep of commissie. 
3. Het coördinatorschap kan door één of meerdere personen worden ingevuld. 
4. De coördinator draagt zorg voor de communicatie binnen de eigen (werk)groep of 

commissie, met het bestuur en de andere coördinatoren. 
5. De coördinator draagt zorg voor een bijdrage aan het jaarverslag en maakt een voorstel voor 

het jaarplan en de begroting van het daaropvolgende jaar. 
6. De verantwoordelijkheden van een coördinator worden in overleg tussen de coördinator en 

het bestuur bij de start van het coördinatorschap vastgesteld. 
7. Een coördinator aanvaardt het coördinatorschap bij voorkeur voor minstens twee jaar en zal 

bij opzeggen dit zo mogelijk ruim van tevoren aan het bestuur doorgeven. 
 

DE  ALGEMENE VERGADERING   

Artikel 7 
1. De algemene vergadering van de vereniging bestaat uit stemgerechtigde leden.  
2. Aan de algemene vergadering komen alle bevoegdheden van de vereniging toe die 

niet door de wet of de statuten aan de andere organen van de vereniging zijn 
toegekend. 

3. In de algemene vergadering worden jaarlijks in elk geval de volgende onderwerpen 
behandeld: het bestuursbeleid, waaronder het algemene verenigingsbeleid; de 
contributie en de begroting; het jaarverslag en het financieel verslag over het laatste 
verenigingsjaar; de verkiezing van bestuursleden en de benoeming van een 
afgevaardigde en plaatsvervangende afgevaardigde(n) voor de Vertegenwoordigende 
Vergadering van de KNNV en een vertegenwoordiger voor de Beleidsraad van de 
KNNV. 

4. Het jaarverslag, het financieel verslag en de begroting, inclusief het vaststellen van de 
contributie van het jaar daarop, behoeven de goedkeuring van de algemene 
vergadering. 

5. Een algemene vergadering wordt gehouden zo dikwijls het bestuur dat wenselijk acht 
maar ten minste eenmaal per jaar. De jaarlijkse vergadering vindt plaats binnen drie 
maanden na afloop van het boekjaar. 

6. Op schriftelijk verzoek van een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen 
van ten minste een tiende gedeelte van de stemmen, is het bestuur verplicht tot het 
doen houden van een algemene vergadering binnen een termijn van vier weken. 
Indien aan het verzoek binnen twee weken nadat het door het bestuur is ontvangen 
geen gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers de vergadering schriftelijk 
bijeenroepen. 

7. De leden worden voor een algemene vergadering schriftelijk opgeroepen met 
inachtneming van een termijn van ten minste twee weken en onder vermelding van de 
te behandelen onderwerpen. Aan de agenda kan een onderwerp worden toegevoegd 
dat ten minste een week voor de vergadering schriftelijk bij het bestuur is ingediend. 
Ter vergadering kan alsnog een agendapunt worden toegevoegd, tenzij ten minste 
eenvierde gedeelte van de stemgerechtigde leden zich hiertegen verzet. 
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DE KASCOMMISSIE 

Artikel 8 
1. De algemene vergadering benoemt jaarlijks een kascommissie.  
2. De kascommissie bestaat uit ten minste twee leden die geen deel uitmaken van het 

bestuur. 
3. De kascommissie onderzoekt de balans en de staat van baten en lasten van de 

vereniging.  
4. De kascommissie brengt aan de algemene vergadering verslag van haar bevindingen 

uit. 
5. Het bestuur is verplicht de kascommissie ten behoeve van haar onderzoek alle door 

haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te 
tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de vereniging te geven. 

 

HET BESTUUR: ZIJN SAMENSTELLING 

Artikel 9 
1. Het bestuur bestaat uit een door de algemene vergadering te bepalen aantal van ten 

minste 3 en ten hoogste 9 leden. 
2. Een bestuurslid wordt door de algemene vergadering gekozen uit de leden voor een 

periode van 2 jaren. Het lid is vijfmaal direct herkiesbaar. De algemene vergadering 
kan een statutair niet herkiesbaar bestuurslid herkiezen, mits met een meerderheid van 
ten minste twee derde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

3. De voorzitter van het bestuur wordt door de algemene vergadering in die hoedanigheid 
gekozen voor een periode van 3 jaren. In afwijking van het bepaalde onder 2. is de 
voorzitter driemaal direct herkiesbaar.  

4. Het bestuur kiest uit zijn midden een secretaris en een penningmeester en verdeelt 
onderling de overige functies. 

5. Voor zijn leden wordt door het bestuur een rooster van aftreden opgesteld. 
6. Voor de verkiezing van leden van het bestuur stelt het bestuur kandidaten van wie de 

namen tegelijk met de agenda bekend worden gemaakt. Ten minste 5 leden 
gezamenlijk kunnen uiterlijk 7 dagen voor de algemene vergadering waarin de 
vervulling van de vacature aan de orde komt, schriftelijk bij het bestuur een 
tegenkandidaat voordragen onder gelijktijdige overlegging van een schriftelijke 
bereidverklaring van de voorgedragen tegenkandidaat. Hierbij dient te worden 
aangegeven tegen welke van de door het bestuur gestelde kandidaat de 
tegenkandidaat wordt gesteld. Indien voor een vacature met inachtneming van het 
hiervoor bepaalde, één kandidaat is gesteld, wordt deze door de vergadering gekozen.  

7. Indien voor een vacature twee of meer kandidaten zijn gesteld, wordt in de vacature 
voorzien door verkiezing. 

8. Een tussentijdse vacature in het bestuur ontstaat wanneer een bestuurslid ophoudt lid 
te zijn van de vereniging, als bestuurslid bedankt of van zijn functie wordt ontheven, 
alsmede door ondercuratelestelling. De wijze van vervulling van een tussentijdse 
vacature wordt in het huishoudelijk reglement bepaald. 

9. De algemene vergadering is bevoegd een lid van het bestuur van zijn functie te 
ontheffen mits dit besluit wordt genomen met een meerderheid van  ten minste drie 
vierde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen in een vergadering 
waarin een zodanig aantal leden aanwezig is als bevoegd tot het uitbrengen van ten 
minste twee derde gedeelte van de stemmen. Is het vereiste aantal leden niet 
aanwezig dan kan de daaropvolgende vergadering, ongeacht het aantal ter 
vergadering aanwezige leden, het besluit tot ontheffing nemen met ten minste drie 
vierde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 
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10. In geval van ontstentenis of belet van een bestuurder zijn de andere bestuurders of is 
de andere bestuurder tijdelijk met het bestuur van de vereniging belast. In geval van 
ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige bestuurder is de persoon die 
daartoe door de algemene vergadering wordt benoemd, tijdelijk met het bestuur van de 
vereniging belast. 
 

HET BESTUUR: ZIJN BEVOEGDHEDEN  

Artikel 10 
1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. Bij de vervulling van zijn taak 

richt het bestuur zich naar het belang van de vereniging en de met haar verbonden 
onderneming of organisatie. 

2. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging in en buiten rechte. De 
vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter en een ander 
bestuurslid gezamenlijk. 

3. Het bestuur heeft de algemene leiding van de vereniging en behartigt haar belangen. 
Het is tot alle bestuur- en beheersdaden bevoegd, waaronder het in eigendom of in 
bezit verkrijgen of in beheer nemen en het vervreemden en bezwaren van onroerende 
zaken, doch behoeft voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering voor het 
sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van 
registergoederen met een waarde van ten minste 1.000 euro.  

4. Het bestuur is over het gevoerde beleid verantwoording schuldig aan de algemene  
vergadering. Het legt jaarlijks aan de algemene vergadering rekening en 
verantwoording af over het gevoerde financiële beheer en beleid binnen drie maanden 
na afloop van het boekjaar. Daarvoor zendt het bestuur een jaarverslag aan de leden, 
inhoudende ten minste de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting. 
Dit financiële jaarverslag zal worden gecontroleerd door de kascommissie als bepaald 
in artikel 8. 

5. Het bestuur kan uit zijn midden een dagelijks bestuur kiezen, bestaande uit ten 
hoogste 4 leden en daaraan bepaalde bevoegdheden delegeren. Van het dagelijks 
bestuur maken in elk geval deel uit: de voorzitter, de vice-voorzitter, de secretaris en 
de penningmeester. Het bestuur is verantwoordelijk voor het beleid dat door het 
dagelijks bestuur wordt gevoerd. 

6. Het bestuur vergadert zo dikwijls dit door zijn voorzitter, dan wel  ten minste twee van 
zijn leden wenselijk wordt geacht. 

7. Het bestuur kan besluiten nemen indien ten minste de helft van het aantal bestuursle-
den ter vergadering aanwezig is. In bijzondere gevallen, zulks ter beoordeling door de 
voorzitter, kunnen rechtsgeldige besluiten worden genomen indien door geen der 
aanwezige leden een beroep op de quorumbepaling wordt gedaan. 

8. Het bestuur kan buiten zijn vergadering een besluit nemen indien alle bestuursleden 
hierbij zijn betrokken en indien geen der bestuursleden zich hiertegen verzet. Van een 
dergelijk besluit wordt ter eerstvolgende vergadering melding gemaakt. 

9. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij 
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang 
van de vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie. Wanneer 
hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen wordt het besluit genomen door 
het bestuur onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten 
grondslag liggen. 
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DE DELEGATIE: DE COMMISSIE 

Artikel 11 
1. Het bestuur kan onderdelen van zijn taak, die naar het oordeel van het bestuur 

daarvoor in aanmerking komen, delegeren aan een commissie. 
2. Een commissie bestaat uit ten minste drie leden. 
3. Het bestuur benoemt de leden van een commissie uit de leden van de vereniging en 

kan een benoeming intrekken. 
4. Het bestuur omschrijft de taak en de bevoegdheden van de commissie. 
5. De commissie legt van haar beleid gedurende enig kalenderjaar en het beheer van de 

haar in dat jaar toevertrouwde geldmiddelen voor één februari van het volgende 
kalenderjaar rekening en verantwoording af aan het bestuur. 

6. Het bestuur kan te allen tijde inzage nemen in de boeken en in de overige administratie 
van de commissie.  

7. De leden van de commissie regelen hun functies onderling. 
8. Voor het overige is de commissie, met inachtneming van het doel van de vereniging 

als bepaald in artikel 2, vrij in de wijze waarop zij haar taak vervult. 
 

DE STEMMING 

Artikel 12 
1. Voor zover de wet of de statuten niet anders bepalen, worden alle besluiten genomen 

met volstrekte meerderheid van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 
2. Stemmen bij volmacht is niet toegestaan. 
3. Een blanco stem is een uitgebrachte, niet geldige stem. 
4. De stemming over personen geschiedt schriftelijk, over zaken mondeling. De 

vergadering kan zonder hoofdelijke stemming een besluit nemen, ook indien het 
personen betreft, mits geen der aanwezige stemgerechtigden zich daartegen verzet. 

5. De stemming over personen geschiedt door middel van briefjes. (Er wordt per vacature 
gestemd), waarbij op het briefje de naam van de gewenste kandidaat wordt vermeld.  
Het stembriefje is ongeldig indien het geen of meer dan één naam bevat. De kandidaat 
die door middel van het aantal geldig uitgebrachte briefjes de volstrekte meerderheid 
heeft verkregen, is bij eerste stemming gekozen. Wanneer geen van de voorgedragen 
kandidaten de volstrekte meerderheid heeft verkregen, wordt een herstemming 
gehouden. Deze stemming vindt plaats tussen de twee kandidaten die de meeste 
stemmen op zich hebben verenigd. Indien kandidaten die behoren tot degenen op wie 
het hoogste aantal stemmen is uitgebracht een gelijk aantal stemmen hebben 
verkregen, worden deze alle bij de herstemming betrokken. Indien bij de herstemming 
wederom geen van de kandidaten de volstrekte meerderheid van stemmen heeft 
verkregen, wordt degene gekozen die de meeste stemmen op zich heeft verzameld. 
Indien bij de herstemming de kandidaten een gelijk aantal stemmen hebben verkregen, 
beslist het lot. 

6. Een stem wordt geacht ongeldig te zijn indien uit het briefje niet kan worden 
opgemaakt wat de wil van de stemmer is geweest. 

7. Staken de stemmen over zaken, dan wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. 
 

HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 13 
1. Alle aangelegenheden van de vereniging waarin de statuten niet voorzien, worden voor 

zover nodig bepaald, dan wel nader uitgewerkt bij een huishoudelijk reglement dat 
door de algemene vergadering op voorstel van het bestuur wordt vastgesteld. 

2. Het huishoudelijk reglement zal geen bepalingen bevatten die in strijd zijn met de 
statuten en de wet. 
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3. Het huishoudelijk reglement kan op voorstel van het bestuur, dan wel op voorstel van 
ten minste tien leden gezamenlijk worden gewijzigd in een mede of uitsluitend tot dat 
doel bijeengeroepen algemene vergadering. 

  

DE STATUTENWIJZIGING 

Artikel 14 
1. Tot wijziging van de statuten kan alleen worden besloten in een mede of uitsluitend tot 

dat doel bijeengeroepen algemene vergadering waarin een zodanig aantal leden 
aanwezig is als bevoegd tot het uitbrengen van ten minste twee derde gedeelte van de 
stemmen. 

2. Een voorstel tot wijziging van de statuten is aangenomen indien het ten minste drie 
vierde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen op zich heeft verenigd. 

3. Is het vereiste aantal leden niet aanwezig, dan wordt een tweede algemene 
vergadering bijeengeroepen, welke tweede vergadering, ongeacht het aantal ter 
vergadering aanwezige leden, het voorstel kan aannemen met ten minste drie vierde 
gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

4. Van elke wijziging wordt een notariële akte opgesteld. 
 

DE ONTBINDING 

Artikel 15 
1. Een besluit tot ontbinding van de vereniging wordt genomen op dezelfde wijze als een 

besluit tot statutenwijziging. 
2. De algemene vergadering benoemt ten minste één natuurlijk persoon of rechtspersoon 

tot vereffenaar. 
3. Bij het ontbindingsbesluit wordt beschikt over de rechten en eigendommen van de 

vereniging, zoveel mogelijk in overeenstemming het doel van de vereniging als 
bepaald in artikel 2.   

4. Een overschot na vereffening zal worden besteed ten behoeve van een door de 
vereffenaar te bepalen algemeen nut beogende instelling met een gelijksoortige 
doelstelling. 

 

HET ONVOORZIENE GEVAL 

Artikel 16 
In het geval waarin door de wet, de statuten of het huishoudelijk reglement niet wordt voorzien, 
beslist het bestuur. 
  

OVERIGE BEPALINGEN 

Artikel 17 
1. Onder schriftelijk wordt in deze statuten verstaan elk via de gangbare communicatiekanalen 

overgebracht bericht, waarvan uit geschrift blijkt. 
2. Onder een vergadering wordt in deze statuten niet alleen een fysieke, maar ook een digitale 

vergadering verstaan. 
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KONINKLIJKE NEDERLANDSE NATUUR VERENIGING 
Afdeling Noordwest-Veluwe 
 
 
HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

 
De wijziging van het reglement 
Artikel 1 

Het huishoudelijk reglement kan op voorstel van het bestuur dan wel op voorstel van ten 
minste 10 leden gezamenlijk worden gewijzigd in een mede of uitsluitend tot dat doel 
bijeengeroepen algemene vergadering. 

 

De contributie 
Artikel 2  
1 Het bedrag van de jaarlijkse contributie voor het lid als bedoeld in artikel 4 lid 2 van de 

statuten, het bedrag van de jaarlijkse contributie voor het huisgenootlid als bedoeld in artikel 
4 lid 3 van de statuten en het bedrag van de jaarlijkse contributie voor jeugdleden als 
bedoeld in artikel 2 lid 3 van dit reglement worden door de algemene vergadering 
vastgesteld.  

2 Het erelid van de vereniging als bedoeld in artikel 4 lid 4 van de statuten is vrijgesteld van 
contributie. Het eventuele erelid telt wel mee bij het bepalen van de afdracht aan de KNNV. 

3 De vereniging kent jeugdleden. Jeugdleden zijn leden tot 1 januari van het jaar nadat ze de 
leeftijd van 25 jaar hebben bereikt. 

 
Beroepsprocedures 
Artikel 3 
1 Het beroep, als bedoeld in artikel 4 lid 5 en lid 11, respectievelijk artikel 5 lid 2 en lid 8 van 

de statuten kan worden ingesteld door middel van een aangetekende brief aan het bestuur 
binnen vier weken na de dagtekening van de mededeling van het besluit waartegen 
betrokkene in beroep wenst te gaan. 

2 Het bestuur is verplicht het beroep op de eerst volgende algemene vergadering aan de orde 
te stellen. Laat het bestuur dit na, dan wordt het beroep geacht gegrond te zijn. 

3 Indien de betrokkene de wenst daartoe schriftelijk te kennen heeft gegeven, zal betrokkenen 
worden gehoord door een commissie van onderzoek, bestaande uit drie door en uit de 
algemene vergadering gekozen leden. Nalatigheid in deze heeft tot gevolg dat het beroep 
wordt geacht gegrond te zijn. 

4 De commissie van onderzoek brengt op de eerst volgende algemene vergadering verslag uit 
waarna op het beroep wordt beslist. Nalatigheid in deze heeft tot gevolg dat het beroep 
wordt geacht gegrond te zijn. 

5 Het bestuur deelt de betrokkene de beslissing op het beroep schriftelijk mede. 
6· Gedurende de beroeps termijn en hangende het beroep kan de betrokkene geen aanspraak 

maken op rechten die uit het lidmaatschap voortvloeien. 
7 Het beroep als bedoeld in artikel 6 lid 3 van de statuten kan worden ingesteld door middel 

van een aangetekende brief gericht aan het bestuur, binnen vier weken na dagtekening van 
de mededeling.  

 
De tussentijdse vacature in het bestuur 
Artikel 4 
1 In een tussentijdse vacature in het bestuur, als bedoeld in artikel 9 lid 7 van de statuten 

wordt door het bestuur voorzien tot de eerstvolgende algemene vergadering. 
 Het tussentijds gekozen bestuurslid treedt af op het tijdstip waarop degenen in wiens plaats 

hij is gekozen zou zijn afgetreden doch is herkiesbaar ook als degen in wiens plaats hij is 
gekozen statutair niet herkiesbaar zou zijn. 
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De onkostenvergoeding 
Artikel 5 

1 Het lid dat onkosten maakt ten behoeve van de vereniging kan daartoe van de vereniging 
een vergoeding ontvangen. 

2 De onkostenvergoeding wordt geregeld in het Declaratiebesluit. 
 
Abonnement Linnaeusklokje 
Artikel 6 
 Het abonnementsgeld voor niet-leden wordt door het bestuur vastgesteld. 
 
Werkgroepen 
Artikel 7 
1 Uiterlijk 15 december wordt door een werkgroep een begroting voor het jaar daarna van 

verwachte inkomsten en uitgaven met een korte toelichting schriftelijk ingediend bij de 
penningmeester. 

2 Werkgroepen kunnen vrijwilligers toestaan deel te nemen aan hun activiteiten. 
 De vrijwilliger kan geen aanspraak maken op rechten voortvloeiend uit het lidmaatschap van 

de vereniging. 
 
Het onvoorziene geval 
Slotartikel 
1 In het geval waarin door het Huishoudelijk Reglement niet wordt voorzien beslist het bestuur. 
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DECLARATIEBESLUIT van de KNNV afdeling Noordwest-Veluwe 
 
 
Het bestuur van de KNNV afdeling Noordwest-Veluwe, 
 
overwegende dat het gewenst is dat met betrekking tot het declareren van onkosten die ten 
behoeve van de vereniging worden gemaakt, nadere regels worden vastgesteld, 
 
gelet op artikel 5, lid 2 van het Huishoudelijk reglement, 
 
Besluit: 
 
Artikel 1 – Algemeen 
 
1. Onder de daartoe bevoegde verstaat dit Besluit de penningmeester indien en voorzover de 

vergoeding niet meer bedraagt dan € 250,00 en, in afwijking van de Statuten artikel 10 lid 2, het 
bestuur indien en voorzover de vergoeding niet meer bedraagt dan € 3000,00. 

 
2. Alleen de door het bestuur benoemde coördinatoren kunnen uitgaven doen namens de 

Vereniging voor zover deze uitgaven vallen binnen de door de Algemene Vergadering 
goedgekeurde lopende begroting. In alle overige zaken dient vooraf toestemming te worden 
verleend door de bevoegde.  

 
Artikel 2 – Regels voor het declareren van onkosten betreffende een reis 
 
1. Voor het declareren van onkosten betreffende een gemaakte reis komen ten hoogste de 

werkelijk gemaakte onkosten in aanmerking. 
2. Een reis dient zoveel mogelijk met de laagste klasse van het openbaar vervoer te worden 

gemaakt. 
3. Indien openbaar vervoer niet mogelijk of niet doelmatig is, dient de daartoe bevoegde vooraf 

toestemming te verlenen om met een auto de reis te maken doch uitsluitend in het geval dat het 
reizen met een auto duurder is dan met het openbaar vervoer. 

4. Voor het declareren als bedoeld onder 3 is een kilometervergoeding van toepassing die door het 
bestuur wordt vastgesteld. 

5. Het in lid 1 tot en met 4 bepaalde is uitsluitend van toepassing op een reis binnen Nederland. 
6. Voor een reis buiten Nederland worden voor het declareren de regels per reis door het bestuur 

vastgesteld. 
 
Artikel 3 – Regels voor het declareren van onkosten, niet betreffende een reis 
 
1. Voor het declareren van onkosten, niet betreffende een reis, komen ten hoogste de werkelijk 

gemaakte onkosten in aanmerking. 
2. Bij een declaratie van onkosten, niet betreffende een reis, dienen betalingsbewijzen te worden 

overgelegd. 
 
Artikel 4 – Indienen van de declaratie 
 
1. Een declaratie geschiedt te allen tijde schriftelijk. 
2. De declaratie wordt zo spoedig mogelijk na het maken van de onkosten, doch uiterlijk 1 februari 

van het volgende boekjaar, ingediend bij de penningmeester. 
 
Artikel 5 – Controle van de declaratie 
 
De declaratie wordt gecontroleerd door de penningmeester. 
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Artikel 6 – Betaalbaarstelling van de declaratie 
 
De declaratie wordt betaalbaar gesteld door de penningmeester. 
 
Artikel 7 – Afwijkingsbevoegdheid 
 
1. De penningmeester is, met inachtneming van het bepaalde in artikel 1, bevoegd om van de 

regels als bepaald in de artikelen 2, 3 en 4, lid 3 gemotiveerd af te wijken. In voorkomend geval 
wordt het bestuur zo spoedig mogelijk daarvan in kennis gesteld. 

2. Indien een beroep op de bevoegdheid als bedoeld onder 1 niet wordt gehonoreerd, kan 
hiertegen bezwaar worden gemaakt bij het bestuur.   

 
Artikel 8 – Slotbepalingen 
 
1. Dit Besluit treedt in werking met ingang van de eerste dag volgende op die waarop namens het 

bestuur van de KNNV afdeling Noordwest Veluwe de voorzitter en secretaris het Besluit hebben 
getekend. 

2. Een kopie van dit Besluit wordt ter kennis gebracht aan de leden van het bestuur en aan de 
kascommissie. 

3. Dit Besluit kan worden aangehaald als: Declaratiebesluit van de KNNV afdeling Noordwest 
Veluwe. 

 
 
Ermelo,   
 
Namens het bestuur van de KNNV afdeling Noordwest Veluwe 
 

 
 
 
 
 
 

De voorzitter,     De secretaris, 
 

 



   

Natuurvereniging KNNV 
Afdeling Noordwest-Veluwe 

2025 
in beeld 
en cijfers 

De afdeling 
Noordwest-

Veluwe maakt 
deel uit van de 

(landelijke) KNNV 

Voor wie onze 
natuur écht wil 

kennen 

Hoe doen we dat? 
Natuurvereniging KNNV 

werkt vanuit 
vier kernbegrippen Natuur- 

BELEVING 

Natuur- 
EDUCATIE 

Natuur- 
BESCHERMING 

Natuur- 
STUDIE 

De kern van het werkgebied 
is Harderwijk en Ermelo. 
Maar ook Nijkerk, Putten, 
Nunspeet, Elburg en 
Oldebroek horen erbij. 
De afdeling heeft 227 leden. 

Met elkaar de natuur in 
en genieten van alles wat 
je ziet, hoort en 
tegenkomt. Lang niet 
iedereen is deskundig, 
maar genieten kunnen 
we allemaal.  

Langzamerhand leer je 
steeds meer te zien in de 
natuur. En krijg je de 
neiging ook steeds meer 
te willen weten. 
Moderne apps helpen 
daarbij, net als de kennis 
van je metgezellen, die 
zoiets al eerder zagen. 

We proberen het beleid 
van gemeenten en 
provincies te  
beïnvloeden. Voor meer 
en betere natuur. Door 
overleg te voeren en hen 
te wijzen op het belang 
dat de natuur heeft voor 
de burgers.  

Door mini-cursussen te 
organiseren helpen wij 
mensen bij hun eerste 
stappen in het 
herkennen van soorten 
in de natuur.  

https://noordwestveluwe.knnv.nl 

https://noordwestveluwe.knnv.nl/


  

De Fotografiegroep is acht keer 

bijeengeweest op de dinsdagavond 
en vervolgens zaterdagmorgen. 
Geurt Besselink gaf een presentatie 
met prachtige foto’s. Ook een 
reisverslag over Ecuador en een 
tocht langs de Maas kwamen langs. 
Excursies in de nabije omgeving met 
allerlei natuuronderwerpen. Na een 
lezing over amfibieën zijn we naar 
de Oude Hortus in Utrecht geweest. 
Soms is de techniek het onderwerp 
van de avond. Er is gefotografeerd, 
meegekeken bij elkaar op het 
scherm en tips zijn uitgewisseld. De 
groep telt zowel beginnende als 
gevorderde fotografen. 
 
 

Er zijn 16 wandelingen georganiseerd door de Wandelgroep. 

Meestal dichtbij huis en soms wat verder weg. We wonen in een 
prachtig gebied met uitgestrekte bossen en heidevelden, waar je de 
stilte nog kan ervaren, zoals bij de Stakenberg. De wandeling veraf was 
bij het Reestdal, een prachtig stukje Nederland met authentieke 
boerderijen en landschapselementen. Het aantal deelnemers liep uiteen 
van 7 tot 29, maar gemiddeld wandelen er 12 personen mee. Regelmatig 
schuiven er nieuwe mensen van binnen en buiten de vereniging aan. Er 
zijn ook korte wandeltochtjes van ca 4 km gehouden. Daaraan deden 3 
tot 9 deelnemers mee. Opvallend is dat er vooral niet-KNNV’ers 
deelnemen. Dit biedt kansen voor kennismaking met onze vereniging. 
 

Werkgroep 
Landschapsbeheer 
Tien zaterdagochtenden is de 
groep aan het werk geweest. De 
opdrachtgevers waren 
vertrouwd: gemeenten Ermelo 
en Harderwijk, 
Natuurmonumenten, Landgoed 
Volenbeek en de Natuurtuin in 
Ermelo. Toch komen we steeds 
weer op nieuwe plekken en zijn 
de werkzaamheden en de 
redenen daarachter wel 
verschillend. Slecht één keer 
moest een werkochtend 
vanwege regen verzet worden. 
Het aantal deelnemers per 
werkochtend schommelt tussen 
de 15 en 20, een stabiel aantal. 
 

De kern van de 
afdeling wordt 

gevormd door de 
(werk)groepen. Veel 
van onze leden zijn 

actief lid van één van 
deze negen groepen. 

Ze communiceren met 
elkaar via WhatsApp. 

De Vogelgroep is elf keer op pad 

gegaan. Drie keer een hele dag, 
naar Tichelgaten Windesheim, 
Markerwadden en Duursche 
Waarden/Fortmond. Vier keer een 
1/2 dag in de nabije omgeving en 
het Reevediep bij Kampen. In mei 
en november brachten we 3/4 dag 
door in de Stille Kern in het 
Horsterwold en de Almeerse kant 
van de Oostvaardersplassen. De 
jaarlijkse lezing in samenwerking 
met de Vogelbeschermingswacht 
Noord-Veluwe was op 5 februari in 
De Roef. Richard Ubels van de RU 
Groningen vertelde over de relatie 
tussen vogeltrek en 
klimaatverandering, in het bijzonder 
bij de Bonte vliegenvangers. 
 

De Werkgroep 
natuurgegevens heeft zich 

beperkt tot het bijhouden van 
de waarnemingen in o.a. 
Waarneming.nl. Wel is een 
bijdrage geleverd aan de Nacht 
van de Nacht met een 
wandeling door het donkere bos 
en een lezing over vleermuizen. 
Bij beide evenementen waren 
25-30 man aanwezig. 
Het plan was om eens te duiken 
in de Nationale Databank Flora 
en Fauna (NDFF), die nu in 
principe vrij toegankelijk is. 
Maar er zijn toch beperkingen 
aan gesteld, m.n. voor 
kwetsbare soorten. Wel logisch, 
maar dat maakt het lastiger om 
als databron te gebruiken voor 
bijv. de verspreiding van een 
zeldzame soort of voor 
historisch onderzoek. Even 
bladeren is met zo’n 40.000 
waarnemingen in 5 jaar in één 
atlasblok ook niet echt te doen. 
 



  
De Vlinder- en insectengroep begon traditioneel in januari 

met het zoeken naar Sleedoornpage-eitjes en daarna volgde de 
Landelijke Vlinderdag. De excursie naar de Donkere waterjuffer werd 
afgelast omdat de soort zo schaars is geworden dat een excursie niet 
verantwoord zou zijn. De zoektochten naar de zeldzame Plasrombout 
(Kroondomein) en de Rivierrombout (langs de IJssel) waren wel 
succesvol. In juli bezochten we De Peut nabij Barneveld en in 
augustus gingen we samen met de KNNV Epe-Heerde naar het 
Veteranenbos bij Schaarsbergen. Rond het tellen van nachtvlinders 
heeft zich een apart kerngroepje gevormd. Op de vier avonden 
werden mooie waarnemingen gedaan. 

De Paddengroep heeft de 

padden weer geholpen bij het 
oversteken van de Jhr. Dr. C.J. 
Sandbergweg. Op 15 februari werd 
de afzetting geplaatst en startten 
de controles. Op 2 april werd de 
afzetting verwijderd. Het resultaat: 
142 bruine kikkers, 295 gewone 
padden en 39 salamanders werden 
overgezet. Dat is in alle categorieën 
veel meer dan in 2023 en 2024!  
 

De excursie in april van de 

Paddenstoelengroep naar 

voorjaarspaddenstoelen ging niet door 
vanwege grote droogte. De excursie in 
oktober in het Speulderbos bij Drie met 7 
deelnemers ging wel door, ondanks een 
regenbui. Een mooie excursie met ruim 40 
soorten. Ook de excursie in november 
begon met regen. Dit was in het 
Zandenbos bij het Ronde Huis in Nunspeet 
met 12 deelnemers. We zagen 50 soorten, 
waaronder de Koningsmantel, Gekraagde 
aardster en de Dennenvoetzwam. 
 

In 2025 heeft de Plantengroep 

opnieuw deelgenomen aan het FLORON-
project ‘Staat deze plant er nog?’ Op twee 
plaatsen werd gezocht naar resp. de 
Wolfskers en de Grote wolfsklauw. In april 
ging een groepje op zoek naar 
stinzenplanten op Dickninge bij Meppel en 
bij het Engelse Werk in Zwolle. Voorts 
waren er zeer interessante excursies naar 
het Wisselse Veen bij Epe en het 
Mosterdveen nabij Vierhouten. Beide 
gebieden zijn NIET toegankelijk, maar bij 
wijze van uitzondering mochten wij ons 
o.l.v. deskundige gidsen buiten de wegen 
en paden begeven. Een unieke 
gelegenheid! Tot slot bezochten we op 
een mooie zomeravond het Stichtse 
Strand bij Huizen. Kortom: 2025 leverde 
op floristisch gebied weer veel moois op. 
 

Het Bestuur van de afdeling faciliteert de werkgroepen en de leden. Het bewaakt de grote lijnen en helpt 

de (werk)groepen daar waar dat nodig is. 
Het bestuur bestond uit 4 personen. Dat is één te weinig, maar het valt niet mee om een vacature bij het 
bestuur in te vullen. Bij het werk krijgt het bestuur veel hulp van de coördinatoren. In iedere groep zijn er één 
of twee mensen die zo’n werkgroep trekken. Deze coördinatoren vormen samen met het bestuur een soort 

Bestuur+ en zij vergaderen gezamenlijk 3 keer per jaar. Het bestuur zelf vergadert nog eens 4 keer per jaar, 

maar doet ook veel per email, per app of online overleg. 
Daarnaast zorgt het bestuur voor de contacten met andere verenigingen of gemeenten. Een overzicht daarvan 
wordt op de laatste pagina gegeven. 
 

Het doel van de Natuurtuin De Zandkamp is het 

bevorderen van een gevarieerde wilde plantengroei om zo bij 
te dragen aan een grotere biodiversiteit. Een tweede doel is 
natuureducatie. Met vrijwilligers van KNNV en NMP-Ermelo 
wordt elke vrijdagmorgen onderhoud gepleegd om de tuin in 
goede staat te houden. Op zaterdag 22 november kregen de 
vrijwilligers van de tuin hulp van 18 leden van de Werkgroep 
Landschapsbeheer en kon er groot onderhoud gepleegd 
worden. Veel woekerende braamstruiken en overtollig 
Boerenwormkruid werden verwijderd. 
Ook dit jaar zijn alle soorten in kaart gebracht. Dat leverde 
bijna 600 soorten planten, paddenstoelen, vogels en insecten 
op, ongeveer evenveel als in 2024.  
De KNNV werkte mee aan het Fête de la Nature op 6 
september. Deze open dag met een combinatie van natuur en 
muziek was weer een groot succes. ‘s Avonds werd door de 
KNNV nog een nachtvlinderavond verzorgd.  
 

Leden van KNNV en NMP hebben in 2023, 2024 en 2025 in mei 
en in juni de plantengroei geïnventariseerd van vier 
proefvakken aan de Lijsterlaan in Ermelo. De gemeente wil 
weten hoe de biodiversiteit vergroot kan worden in 
wegbermen. 
Door de droogte in het voorjaar van 2025 werd in alle vakken 
een sterke daling van het aantal soorten gevonden. Daardoor 
komt het aantal soorten per vak dichter bij elkaar te liggen en 
is het moeilijker om duidelijke conclusies te trekken. Een 
bijkomend effect is dat de grassen en de minder gewenste 
soorten relatief sneller toenemen en gaan overheersen. Dit 
effect was het sterkst in het extensief beheerde vak, waar de 
grassen de overhand kregen. In september is het verslag 
aangeboden aan de gemeente. 
 



  

Financiën 
 

 
1 Contributies   € 7824 
2 Wkg Landschapsbeheer €   627 
3 Giften   €   117 
4 Boekentafel + verkoop Klokje €     36 

 
 

  
1 Afdracht   €  5380 
2 Linnaeusklokje  €    944 
3 Bestuurskosten + ALV  €    793 
4 Werkgroepen   €    715 
5 Diverse kosten  €    710 
6 Promotie   €    412 
7 Natuurtuin   €    338 
8 Bankkosten   €      56 
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Communicatie 
Linnaeusklokje 
Ons afdelingsblad komt iedere 4 maanden 
uit. Ieder lid krijgt de digitale versie via de 
mail toegestuurd. Daarnaast is er ook een 
papieren versie, die leden op verzoek 
toegestuurd kunnen krijgen. 
 

Nieuwsbrief 
Iedere maand wordt een digitale Nieuwsbrief 
gemaakt en aan alle leden en andere 
belangstellenden toegestuurd. De 
Nieuwsbrief bevat leuke nieuwsfeitjes en het 
programma voor de komende maand. 
 

Website 
Natuurlijk hebben we ook een website, met 
alle informatie over onze afdeling en ons 
programma. Via de website kun je je 
aanmelden voor onze activiteiten. 
 

Externe communicatie 
Het contact met de lokale kranten - Ermelo’s 
Weekblad, de Puttenaer en de Harderwijker 
Courant - verloopt erg goed. Zo is er 
regelmatig een bericht over KNNV-
activiteiten gepubliceerd, soms met een foto 
erbij. Ook via de digitale nieuwsbrieven van 
deze kranten werden activiteiten 
aangekondigd. Verschillende mensen ‘van 
buitenaf’ hebben op deze manier kennis 
gemaakt met een activiteit van de KNNV. 

Samenwerking 
Landelijke KNNV en de andere afdelingen: 
Samen bepalen we het beleid van de landelijke KNNV en de speciale acties. 
Gemeente Ermelo: 
Veel contacten met Werkgroep Landschapsbeheer en over de inventarisatie Lijsterlaan en Fête de la Nature,  
over het verleggen van de MTB-route en over de revitalisering Tonselseveld. 
Gemeente Harderwijk: 
Overleg over de invulling Natuur en Groen Beleid. 
NMP-Ermelo: 
Intensieve samenwerking bij het beheer van de Natuurtuin, bij het geven van de mini-cursussen (7 in 2023, 
5 in 2024 en 5 in 2025), bij Fête de la Nature en de inventarisatie Lijsterlaan. 
Vogelbeschermingswacht Noord-Veluwe: 
Jaarlijks organiseren we een avond met een bekende spreker, dit jaar over de Bonte vliegenvangers. 
Andere Groene verenigingen in de regio: 
Jaarlijkse excursie heeft dit jaar niet plaatsgevonden. 
 
 

 info@noordwestveluwe.knnv.nl 

Lasten 
€ 9350,71 

https://noordwestveluwe.knnv.nl 

Baten 
€ 8604,23 

https://noordwestveluwe.knnv.nl/
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I. Inleiding 
 
Dit is het jaarplan 2026 van onze afdeling. Hierin formuleren we het beleid, waarin wordt aangegeven 
wat we op welke manier willen bereiken. 
De concrete uitwerking is opgenomen in het hoofdstuk ‘activiteiten’.  
Ook wordt in het jaarplan aandacht besteed aan de organisatorische aspecten, waaronder we ook de 
communicatie en promotie rekenen.  
De verdere concretisering door het jaar heen is te vinden op onze website (noordwestveluwe.knnv.nl), 
in het Linnaeusklokje (zie hierna onder 4.2 Communicatie) en in de maandelijkse Nieuwsbrief die via 
email naar onze leden en geïnteresseerde niet-leden wordt gezonden. 
 
De KNNV is een landelijke vereniging. De leden van onze afdeling zijn ook landelijk lid. Zij kunnen dus 
ook deelnemen aan de landelijk georganiseerde activiteiten zoals kampeervakanties, reizen en 
landelijke werkgroepen. Deze activiteiten zijn niet in dit afdelings-jaarplan opgenomen.  
Informatie daarover is te vinden op de landelijke website: www.knnv.nl. Ook kan via de landelijke 
website gemakkelijk kennis worden genomen van de activiteiten van andere afdelingen. Een keer 
meedoen bij een andere afdeling kan altijd. 
 
Een schot voor de boeg: we gaan dit jaar extra hard op zoek naar een nieuwe voorzitter. Volkert vindt 
het na 10 jaar (en 5 jaar secretaris) tijd worden voor een nieuw gezicht.  
 
 
II. Beleid 
 
De KNNV is de vereniging voor actieve natuurliefhebbers en -beschermers. Voor mensen die graag 
meer over de natuur, planten en dieren willen weten en ervan genieten.  
KNNV-leden organiseren natuurexcursies, inventarisaties, lezingen en cursussen, en ze wandelen, 
fietsen en kamperen veel buiten. Want wat is er leuker dan samen met anderen de natuur te 
ontdekken?  
Het motto van de KNNV luidt: voor wie onze natuur écht wil kennen. Het draait om de begrippen: 
natuurstudie, natuurbeleving, natuurbescherming en natuureducatie: ontdek, beleef en bescherm! 
Laten we dat vooral samen doen, samen met andere natuurverenigingen.  
Veel KNNV’ers zijn van mening dat de natuurbeleving voorop zou moeten staan. Dat spreekt eigenlijk 
voor zich. Als je ergens plezier aan beleeft, komen de studie en bescherming vanzelf.  
 
Ook voor komend jaar proberen we samen met de coördinatoren te zorgen voor een  
verscheidenheid aan excursies, met een goede balans tussen excursies ver weg en dichtbij; met een 
mix tussen gezelligheid en stilte en rust om de natuur te ondergaan. Er zullen ook in 2026 een paar 
lezingen worden georganiseerd, omdat dit door de leden erg wordt gewaardeerd. 
Het op peil houden van het ledenaantal zal ook komend jaar onze aandacht hebben. Daarnaast willen 
we in 2026 weer stapjes vooruit zetten naar verdere samenwerking met andere ‘natuur’-verenigingen 
in onze omgeving. 
 
Naast de reguliere activiteiten, die in het Linnaeusklokje worden vermeld, hopen we ook dat er meer 
spontane acties zullen gaan plaatsvinden. Deze spontane acties kunnen aangekondigd worden op de 
groepsapp “spontane excursies KNNV”. Daartoe hebben we een Whatsapp groep aangemaakt, met 
het idee dat als iemand besluit morgen of overmorgen ‘op pad’ te gaan die activiteit wordt 
aangemeld, zodat belangstellenden zich kunnen melden en mee kunnen gaan.  
Natuurlijk kunnen er ook activiteiten worden aangemeld via de maandelijkse nieuwsbrief, maar dat 
vraagt een wat langere voorbereidingstijd. 
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III. De activiteiten 

 

Cursussen 
Sinds 2023 organiseren we jaarlijks samen met NMP een aantal (5-7) zogenaamde minicursussen. Een 
onderwerp of soortgroep wordt op een avond toegelicht en op de zaterdag erna in de praktijk 
getoond. Het zijn laagdrempelige cursussen, bedoeld om zowel de beginners als de al wat meer 
ervaren deelnemers een stap vooruit te helpen. Ook dit jaar hebben we al weer een zestal 
onderwerpen in gedachten om te gaan presentaren: Knoppen en twijgen in maart, spinnen in april en 
planten in juni staan al gepland. De andere drie onderwerpen, die we nog willen realiseren: 
honingbijen, bodemdiertjes en kleine marters. 
Nadere informatie bij Volkert Bakker, marja.volkert@hetnet.nl 
 

Fotografiegroep 
De groep is enthousiast bezig, er komen regelmatig nieuwe leden kijken, soms stopt er iemand. Ons 
plan is om in 2026 10 x een dinsdagavond (de 4e dinsdag van de maand) te organiseren met de 
daaropvolgende zaterdagochtend de excursie. We willen actieve deelname van de leden, met name 
betreffende de onderwerpen en locaties die we kunnen bezoeken. Ons doel is het verbeteren van ons 
fotowerk zowel technisch als inhoudelijk. Binnen de doelstelling van de vereniging, dat wil zeggen 
natuurfotografie. De avonden worden gehouden in De Vleugel in Ermelo. 
Organisatie avond: 
• bespreken foto’s gemaakt op de buitenactiviteit en vrij fotowerk (je mag 5 foto’s aanleveren) 
• bespreken technisch onderwerp 
• presentatie fotowerk van een groepslid 
• bespreken te fotograferen specifiek natuuronderwerp 
• gastspreker, Gert Schuurman (van NMP) komt presentatie over insecten geven. 
Nadere informatie bij Wilma Stoof, w.stoof@planet.nl 
 

Landschapsbeheer 
Het programma zal in 2026 het 
normale patroon volgen. Begin 
januari start het tweede deel van het 
werkseizoen dat loopt tot eind maart; 
de datums zijn al bekend gemaakt. 
Na de zomerpauze begint in 
september de nieuwe reeks met vijf 
werkochtenden tot de jaarwisseling. 
Als het weer het toelaat, betekent 
dat tien te werken 
zaterdagochtenden per jaar. De 
opdrachtgevers zijn in ieder geval de 
gemeenten Harderwijk en Ermelo en 
Natuurmonumenten. Eén keer in De 
Natuurtuin in Ermelo hoort er ook bij. De werkzaamheden zijn onder andere heide opschonen, wilgen 
knotten, klimop en braamstruiken verwijderen. 
De coördinatoren streven naar sociale samenhang en doen dit onder andere via de startbijeenkomst 
met gezamenlijk eten voorafgaand aan de eerste werkochtend. Een tweede activiteit in dit kader is de 
koffieochtend halverwege de zomerstop bij een van de deelnemers thuis. We verwachten ook dit jaar 
weer dat het aantal deelnemers per werkochtend schommelt tussen de 15 en 20, een stabiel aantal. 
De Whatsapp-groep wordt gebruikt om informatie uit te wisselen. 
Nadere informatie bij Arina en Lourens de Wolf, landschapsbeheer@noordwestveluwe.knnv.nl 
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Natuurtuin Ermelo 
Het werken in de natuurtuin zal in 2026 op dezelfde manier worden voortgezet. Wekelijks zijn 
ongeveer 10 vrijwilligers actief met onderhoud. Alle planten, paddenstoelen, vogels en insecten 
worden op naam gebracht en ingevoerd op waarneming.nl. In de maanden december t/m februari 
wordt een winterpauze gehouden.  
Het Fête de la Nature, een open dag met een combinatie van natuur en muziek, zal weer plaatsvinden 
op de eerste zaterdag van september. 
Nadere informatie bij Dick Dooyewaard, dick.dooyewaard@gmail.com 
 

Paddengroep 
Het is de bedoeling om ook in 2026 de 
paddenoverzet langs de Jhr. Dr. C.J. 
Sandbergweg in Ermelo voort te zetten. 
Tijdens het overzetten zullen de 
padden, kikkers en salamanders geteld 
worden. Uitbreiding van het aantal 
vrijwilligers blijft wenselijk. 
Nadere informatie bij Hans Fondse, 
jmfondse@gmail.com 
 

Paddenstoelengroep 
In 2026 zal in april weer een 
voorjaarsexcursie gehouden worden in 
Flevoland. Op de kale stranden langs het Randmeer zijn dan onder andere Nonnenkapkluifzwammen 
en Morieljes te vinden. De aanwezigheid van deze zwammen is erg afhankelijk van de regen. De datum 
zal daarom later bekend gemaakt worden. 
In de maanden september, oktober en november worden paddenstoelenexcursies gehouden in de 
regio onder leiding van Annemarie Kooistra. Deze excursies zullen ook toegankelijk zijn voor niet-leden. 
Hiervoor zal ook publiciteit gemaakt worden in de lokale media. 
Nadere informatie bij Dick Dooyewaard, dick.dooyewaard@gmail.com 
 

Plantengroep 
Het programma voor 2026 op hoofdlijnen:  
- Inventarisatieproject om de 

determinatiekennis in de praktijk te 
brengen in de Leemkuilen bij Het Soerel. 
Daarvoor zijn 3 tot 4 excursies van een 
halve dag nodig verspreid door het jaar 
heen. Wordt in de loop van dit jaar 
ingepland. 

- Voorjaarsflora langs het Oldenaller 
Klompenpad. We maken een wandeling 
langs circa 4 km van dit klompenpad en 
verwachten hier leuke voorjaarssoorten 
te zien. Zaterdag 11 april, vertrek 10.00 uur (Loek en Geertje).  

- Op zoek naar Goudveil in het sprengengebied nabij Ugchelen. Zaterdag 16 mei 2026 (Michiel de 
Vries). 

- Op zoek naar de Kleine wolfsklauw en andere planten op De Haere (nabij ’t Harde), ergens in de 
zomer in te plannen (Loek en Geertje?) 

- Stadsnatuur – met name planten - in het oude centrum van Harderwijk, woensdag 10 juni 2026 
(Loek en Geertje?)   
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- Planten in de Blauwe Kamer en aan de voet van de Grebbenberg nabij Rhenen. Donderdag 6 
augustus 2026. (Wie kunnen dit oppakken en uitwerken? Peter Pfaff is dan waarschijnlijk op 
vakantie). 

- Kuinderbos en/of Waterloopbos in de Noordoostpolder. Diverse bodemtypen staan garant voor 
een rijke vegetatie. Invulling en datum nader uit te werken. O.a. varens (Loek?), (bijen) orchis 
(Peter?) We informeren ook bij lokale deskundigen (KNNV Zwolle of Lelystad). Nadruk zal op 
planten liggen, maar is ook goed gebied voor andere doelsoorten zoals insecten, libellen, 
bandheidelibel. 

 
Opties maar niet nader uitgewerkt: 
- Een determinatieavond of een lezing ergens in het najaar, bijvoorbeeld algemeen over de Veluwe, 

maar ook Alpenflora zou een mooi onderwerp zijn. Externe spreker is wellicht leuk? 
 
Meerdaagsuitje donderdag 7 t/m zondag 10 mei 2026 
Net als in 2025 willen we vanuit de KNNV peilen of er voldoende belangstelling is voor een 
meerdaagsuitje. Na afloop van het verblijf in Limburg in 2025 werd als geschikte datum 7 t/m 10 mei 
2026 genoemd. Ook zijn er diverse bestemmingen aangedragen. Een en ander is recent opnieuw 
besproken in verband met het programma 2026 en tijdige publicatie in het Linnaeusklokje.  
Vooralsnog is gekozen voor het weekend van donderdag 7 t/m zondag 10 mei 2026 en voor de 
bestemming Achterhoek / Winterswijk.  De deelnemers kiezen zelf een locatie voor hun overnachting, 
op een wijze die het best bij hen past (camping, camper, hotel, B&B e.d.). Overdag en eventueel in de 
avond wordt in overleg een programma bedacht met enige vrijheid van deelname.  
Als leuke excursiebestemmingen zijn al genoemd: Willinks Weust, kalksteengroeves (met gids), oehoe, 
Korenburgerveen, Wooldse Veen, Vragenderveen, grensgebied Duitsland en Bekendelle. Genoeg 
moois om ons enkele dagen te vermaken. 
Nadere informatie bij Peter Pfaff, p.pfaff38@gmail.com 
 

Vlinders en insecten 
Het programma voor 2026 op hoofdlijnen: 
- Sleedoornpage / tellen van eitjes (22 of 

29 jan 2026 – afhankelijk van het weer) 
(Betty Dekker).  

- Landelijke vlinderdag (zaterdag 7 maart 
2026) geen KNNV-activiteit, wel in 
Klokje.  

- Optie: Op zoek naar de Donkere 
waterjuffer, hele dag excursie (onzeker, 
begin mei 2026). Niet in Klokje, wel in 
de nieuwsbrief en via de App-groep. 
(Peter Pfaff). 

- Excursie Veteranenbos op donderdag 
14 mei 2026, o.a. aardbeivlinder (Peter Pfaff, leden afdeling Epe-Heerde kunnen aansluiten). 

- Op zoek naar de Oostelijke witsnuit op de Noord-Veluwe (middagexcursie 18 juni 2026) (Peter 
Pfaff).    

- Veteranenbos op zaterdag 8 augustus 2026, we sluiten aan bij de excursie van KNNV Epe-Heerde. 
In 2025 hebben we hier een heel mooie excursie gehouden. De moeite waard dat nog eens te 
herhalen. 

- Opnieuw op zoek naar de Rivierrombout (dagexcursie 1 juli 2026, samen met de afdeling Epe-
Heerde) (Peter Pfaff). 

- Excursie naar Kwintelooijen bij Rhenen. Externe excursieleider is beschikbaar. Mogelijke data zijn 
20 of 27 juni of 4 of 11 juli. (Ati Vijge). 
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- Onderzoek insecten in ‘groen’ beheerde wegbermen, gemeente Harderwijk (optionele activiteit 
voor 2026 wordt nog uitgewerkt). Levert begrazing en maaibeheer in Harderwijk meer 
biodiversiteit op? (Peter Pfaff). 

- Vanaf mei worden er weer diverse nachtvlinderexcursies gehouden, de definitieve data volgen 
nog. Voorlopig voorstel: vrijdag 29 mei (locatie ?), vrijdag 26 juni Ermelose heide, vrijdag 21 of 
zaterdag 22 augustus Nationale vlindernacht (Schovenhorst ?) en zaterdag 5 september 
(Natuurtuin Ermelo). 
Optioneel nog iets met nachtvlinders in het heel vroege (april) of juist heel late 
(oktober/november) seizoen. 

- Stille Kern Zeewolde donderdag 16 juli 2026 (o.a. Grote weerschijnvlinder). In 2025 werden hier 19 
soorten dagvlinders waargenomen en heel regelmatig ook de Grote weerschijnvlinder. We gaan 
ons geluk beproeven. Mogelijke bijvangst Wielewaal, Spotvogel en Zomertortel (Dick 
Dooyewaard ?). 

- Avondbijeenkomst in najaar (te zijnder tijd inplannen voor oktober of november 2026). Leden van 
de insectenwerkgroep en andere geïnteresseerden bekijken insectenfoto’s en 
determinatiekenmerken. 

 
Niet nader uitgewerkte opties: 
- Kuinderbos of Waterloopbos (zie programma 2026 Plantenwerkgroep) 
- Leusveld 
- Leersumseveld 
- Beekrombout 
 
Nadere informatie bij Peter Pfaff, p.pfaff38@gmail.com 
 

Vogelgroep 
De groep organiseert in principe 
een keer per maand een excursie. 
Daarbij een vroege excursie,  een 
fietsexcursie, een avondexcursie 
en twee excursies  verder weg. 
Voor de maanden januari t/m 
april zijn al concrete plannen 
gemaakt. 
Vast gebruik aan het begin van 
het jaar is ook een lezing in 
samenwerking met de 
Vogelbeschermingswacht Noord-
Veluwe. 
Nadere informatie bij Hans 
Fondse, jmfondse@gmail.com 
 

Wandelen met oog voor de natuur 
Het streven voor 2026 is om ongeveer tien wandelingen van circa 10 km te organiseren op de tweede 
woensdag van de maand. In de eerste vier maanden van het jaar organiseren we om de maand  een 
korte wandeling. De opzet en continuïteit van deze korte wandelingen evalueren we in de loop van 
2026. 
Nadere informatie bij Emke en Martin van Hemert, wandelen@noordwestveluwe.knnv.nl 
 

Natuurstudie, werkgroep natuurgegevens. 
In 2026 gaan we ons focussen op een nieuw fenomeen: de Basiskwaliteit Natuur.  
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De basiskwaliteit natuur is een vrij nieuw concept. Het is een beleidsmatig begrip dat in Nederland 
wordt gebruikt om een minimale, brede natuurkwaliteit in het hele land te waarborgen – dus óók en 
met name buiten de klassieke natuurgebieden. Het is ontwikkeld om de leefomgeving van planten en 
dieren te verbeteren én de natuur dichter bij mensen te brengen. Het idee is dat als een gebied goed is 
voor ‘gewone’ soorten, de meer speciale soorten ook makkelijker zullen (terug)komen in een gebied.  
De natuur houdt niet op bij de grens van bos of hei. Basiskwaliteit natuur geeft een soort 
minimumwaarde voor het beheer van landschap, landbouwgrond, bermen, watergangen, wijken en 
bedrijventerreinen. 
In de bijlage wordt dit verder toegelicht. 
Nadere informatie bij Lex Groenewold, a.w.groenewold@hetnet.nl 
 
IV. Organisatie 

 

Organisatie 
De KNNV afdeling Noordwest-Veluwe kent een bestuur, een aantal (werk)groepen en coördinatoren.  
Zoals al blijkt uit paragraaf III worden bijna alle activiteiten van onze afdeling geïnitieerd en  
georganiseerd door de diverse (werk)groepen en coördinatoren.  
Het bestuur heeft daarbij een overkoepelende rol.  
 

Leden 
Het leden aantal is de laatste jaren redelijk stabiel gebleven. Het bestuur zal zich inzetten om ook het 
komende jaar nieuwe leden te werven. Om dat te bereiken zullen we ook komend jaar weer mini-
cursussen organiseren en aandacht besteden aan de publiciteit. 
 

Bestuur 
Het bestuur heeft een aantal algemene taken, o.a.  

• Het zorg dragen voor de continuïteit van de afdeling. 

• Het stimuleren en ondersteunen van de afdelings(werk)groepen.  

• Het organiseren van de jaar- en coördinatorenvergadering.  

• Het initiëren van algemene excursies/wandelingen.  

• Het bevorderen van de samenwerking met andere natuurverenigingen.  

• Het opmaken van een jaarverslag, een jaarplan en een begroting, op basis van de aangeleverde 
info door de coördinatoren.. 

• Het vertegenwoordigen van de afdeling tijdens de Vertegenwoordigende Vergaderingen en in de 
Beleidsraad. Beide vergaderingen vinden 2x per jaar plaats, één keer fysiek met een interessant 
middagprogramma en eenmaal digitaal. 
 

 

V. Promotie & communicatie  
 
Externe communicatie 
Er zijn drie punten waaraan we in 2026 aandacht zullen besteden.  
1. Uitzoeken of er interesse is bij de kranten voor wat ‘feedback’-berichten, bijvoorbeeld een 

verslagje van een activiteit, met een passende foto erbij. 
2. Of een interview met één van de groepen (of de coördinator daarvan), zoals Landschapsbeheer of 

de paddenoverzet, als die daarvoor openstaan en er iets te vertellen is. 
3. Uitbreiding van het communicatieteam. Het is prettig maar ook verstandig om dit werk met meer 

dan één persoon te doen. 
Nadere informatie bij Hanneke Schraven, pr@noordwestveluwe.knnv.nl 
 



9 
 

Promotie  
De berichtgeving over de activiteiten van de KNNV naar de kranten in de regio wordt voortgezet. In 
het afgelopen jaar is gebleken dat het zinvol is om direct contact te leggen met de verantwoordelijke 
bij de BDU; dit heeft m.n. betrekking op de berichtgeving in het Ermelo’s Weekblad, de Puttenaer en 
de Harderwijker Courant. Persoonlijk contact geeft meer betrokkenheid en leidt tot frequentere 
vermelding in o.a. de dagelijkse online nieuwsbrief van de krant.  
De twee overige kranten, Nijkerk Nieuws en Nunspeet huis-aan-huis, vallen niet onder BDU. Het plan is 
om ook met deze krantenredacties contact op te nemen om te zien of er wat meer aandacht gegeven 
kan worden aan de activiteiten van de KNNV.  
Voor het verzorgen en bemensen van stands wordt gezocht naar uitbreiding van de PR-groep.  
 

Het Linnaeusklokje 
In de communicatie naar de leden speelt het afdelingsblad nog steeds een zeer belangrijke rol. Het 
blad verschijnt onder de naam Het Linnaeusklokje. Het door de leden zeer gewaardeerde 
afdelingsblad heeft een aparte redactie. In overleg met het bestuur besteedt de redactie van Het 
Linnaeusklokje aandacht aan de inhoudelijke kant van de artikelen om voor meer diepgang te zorgen. 
Daarnaast vindt de redactie het belangrijk dat er voor ieder wat wils in het Linnaeusklokje te vinden is. 
Persoonlijke belevenissen en natuurimpressies blijven een gewaardeerd onderdeel. De redactie heeft 
een instructie voor het inzenden van kopij, die vanzelfsprekend voor iedereen verkrijgbaar is, onder de 
vaste inzenders verspreid. Uitdrukkelijk wordt vermeld dat het niet de taak van de redactie is het blad 
vol te schrijven. Daarvoor blijft zij afhankelijk van de ingezonden kopij.  
Nadere informatie bij Nico de Jong, klokje@noordwestveluwe.knnv.nl 
 

Maandelijkse nieuwsbrief 
Anne-Marie Fondse en Dineke de Visser zorgen maandelijks voor een nieuwsbrief, die niet alleen naar 
alle leden, maar ook naar geïnteresseerde niet-leden wordt gestuurd. Daarbij worden niet alleen de 
activiteiten gemeld, maar ook een aantal voor natuurliefhebbers interessante weetjes, die Anne-Marie 
en Dineke in de loop van de maand verzamelen. 
Nadere informatie bij Anne-Marie Fondse, jmfondse@gmail.com 
 

Website 
De website is een belangrijk communicatiemiddel. Het aanmelden voor activiteiten via de website 
loopt nu goed en is makkelijk voor de organisatoren en deelnemers. De deelnemers krijgen een 
bevestiging en de organisator weet precies welke mensen zich hebben aangemeld en kan de 
deelnemers zo nodig nadere informatie sturen. 
Nadere informatie bij Dineke de Visser, webmaster@noordwestveluwe.knnv.nl 
 

Gastenboek van de website 
Het gastenboek biedt een forum voor de leden voor het uitwisselen van informatie. Er wordt  
regelmatig gebruik van gemaakt voor het vermelden van belangwekkende waarnemingen en  
nieuwtjes. Ook bewijst het zijn functie als door de weersomstandigheden een excursie niet kan 
doorgaan. Via het gastenboek kunnen leden op een snelle en efficiënte manier hiervan op de hoogte 
worden gebracht. De naam van de pagina is veranderd in: Actueel/gastenboek. 
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Bijlage: toelichting bij de natuurstudie 
 
In 2026 gaan we ons focussen op een nieuw fenomeen: de Basiskwaliteit Natuur.  
 
Basiskwaliteit natuur 
De basiskwaliteit natuur is een vrij nieuw concept. Het is een beleidsmatig begrip dat in Nederland 
wordt gebruikt om een minimale, brede natuurkwaliteit in het hele land te waarborgen – dus óók en 
met name buiten de klassieke natuurgebieden. Het is ontwikkeld om de leefomgeving van planten en 
dieren te verbeteren én de natuur dichter bij mensen te brengen. Het idee is dat als een gebied goed is 
voor ‘gewone’ soorten, de meer speciale soorten ook makkelijker zullen (terug)komen in een gebied.  
De natuur houdt niet op bij de grens van bos of hei. Basiskwaliteit natuur geeft een soort 
minimumwaarde voor het beheer van landschap, landbouwgrond, bermen, watergangen, wijken en 
bedrijventerreinen. 

 
Figuur: De positie van BKN voor het Nederlandse landschap en wat er nodig is (monitoring condities en 
uiteindelijk monitoring algemene soorten) om Nederland uit de natuur- armoede te brengen 
(uit: Kennisdocument Basiskwaliteit Natuur, Meesters et al. 2024).  

 
Belangrijk om te weten is dat het niet gaat om het behalen van de strenge kwaliteitseisen zoals in 
Natura 2000-gebieden, maar om een brede natuurkwaliteit in de gemeente, dus ook in de ‘gewone’ 
leefomgeving. 
 
Uitgangspunten:  

• Voldoende leefgebied voor algemene 

planten- en diersoorten. 

Zoals insecten, weidevogels, egels, 
muizen, amfibieën en algemene 
vogelsoorten. 

• Een gezonde bodem en waterkwaliteit. 

https://samenvoorbiodiversiteit.nl/updates/2024/02-februari/svbd-kennisdocument-basiskwaliteit-natuur.pdf
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Bijvoorbeeld voldoende structuur, weinig vervuiling en ruimte voor natuurlijke processen.  

• Een landschappelijke structuur is 
aanwezig. 
Denk aan houtwallen, sloten, singels, 
akkerranden, bosranden, bloemrijke 
bermen en extensieve graslanden. 

• Veilige migratiemogelijkheden voor 
dieren. 

• Ecologische verbindingen en 
rustgebieden. 

• Minder druk van verstoring, verdroging, 
vermesting en versnippering. Zodat algemene soorten niet langzaam verdwijnen. 

 
Het lijkt best wel een leuk concept om de staat van de natuur in onze omgeving weer te geven. Na een 
soort basisbepaling is dan in te zetten op (haalbare) doelen om de kwaliteit te verhogen.   
 
Eerst bekijk je dan welke gebieden en habitats je wilt meenemen. Bijvoorbeeld indeling in wijken en/of 
gebieden. Dan vaststellen welke indicatorsoorten daarvoor van belang zijn, of die aanwezig zijn en of 
er een trend aanwezig is. Vervolgens een habitatscan om de kwaliteit van de betreffende habitats te 
bepalen. En tot slot de mogelijkheden die er zijn om de basiskwaliteit te bereiken, te versterken of te 
herstellen. 
 
Als indeling is te denken aan bijvoorbeeld de gebieden (niet uitputtend): 
A. Veluwerand / Bos- en heideranden 

Lanen, bosranden, open plekken, recreatiezones (o.a. Ermelosche Heide). 
B. Agrarisch landschap – Speuld, Horst, Telgt, Hierden. 

Open graslanden, akkers, houtwallen en erven. 
C. Beekdalen – Hierdense Beek, Volenbeek,  

Smalle beekvalleien, poelen, natte flanken. 
D. Woonkernen – Ermelo-dorp, Harderwijk, Drielanden rand 

Wijken, watergangen, parken, voorzieningen. 
E. Infrastructuurzones – N302, spoorlijn, hoofdwegen, fietspaden. 

Belangrijk voor verstoring en ecologische verbindingen. 
 
Per deelgebied worden doelsoorten en 
habitatcondities vastgesteld. De gebieden 
kunnen worden onderzocht door de 
diverse werkgroepen. Dat kan op eigen 
tempo en over meerdere jaren. 
 
De Werkgroep natuurgegevens zal dit idee 
verder uitwerken en komt in 2026 met een 
voorstel voor een gebied wat we als eerste 
eens willen uitwerken om te kijken of en 
hoe het werkt. Goede ideeën zijn welkom. 
 
Het is maar een idee, om toch weer iets te 
gaan doen met al die mooie 
waarnemingen die steeds maar weer 
worden verzameld door alle werkgroepen.  
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Verlies 
Winst 2025 

    2025 

          Debet (kosten) Credit 

4000 Bestuurskosten       371,71 0,00 

4001 Kosten Algemene Vergadering       421,69 0,00 

4006 
Lidmaatschap Natuur en Milieu 
Gld       50,00 0,00 

4009 Bankkosten       55,68 0,00 

4010 Klokje       943,91 0,00 

4020 Fotografiegroep       494,55 0,00 

4026 Werkgroep Landschapsbeheer       0,00 627,48 

4027 Werkgroep Natuurgegevens       0,00 0,00 

4050 Natuurtuin Ermelo       338,04 0,00 

4051 Vogelgroep       106,42 0,00 

4052 Plantengroep       0,00 0,00 

4053 Paddenstoelengroep       0,00 0,00 

4054 Promotie       412,08 0,00 

4055 Cursussen       2,50 0,00 

4056 Vlinder- en insectengroep       0,00 0,00 

4057 Amfibiënwerkgroep       17,68 0,00 

4058 Wandelen       0,00 0,00 

4059 Excursies       0,00 0,00 

4099 Overige kosten en opbrengsten       660,00 0,00 

5020 Lezingen       96,50 0,00 

5021 Boekentafel en andere verkopen       0,00 16,00 

8999 Grote Club Actie       0,00 0,00 

9000 Contributies       0,00 7.823,50 

9001 Afdracht aan KNNV Landelijk       5.379,95 0,00 

9002 Contributies te verrekenen       0,00 0,00 

9005 Giften       0,00 117,25 

9006 Abonnementen Klokje       0,00 20,00 

9007 Advertenties Klokje       0,00 0,00 

  Resultaat 2025   -746,48       

          9.350,71 8.604,23 

       

Balans 2025     

       2025 

        activa passiva 

100 Vrij te besteden     0,00 8.677,12 

130 Reservering gift Ermelo     0,00 3.850,00 

162 Reservering Wkg Natuurgegevens     0,00 176,16 

200 Inventaris     1,00 0,00 

1009 Triodos spaarrekening     11.851,51 0,00 

1011 Triodos betaalrekening     70,55 0,00 

1100 Vooruitbetaald     81,07 0,00 

1101 Vooruit ontvangen     0,00 57,00 

1103 RCrt Editoo     9,67 0,00 

1109 Nog niet betaalde rekeningen     0,00 0,00 

9099 Resultaat 2024     0,00 0,00 

  Resultaat 2025       -746,48 

        12.013,80 12.013,80 
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