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Naam van de vereniging: 
Koninklijke Nederlandse Natuur Vereniging, Afdeling Noordwest-Veluwe 
 
Fiscaalnummer (RSIN): 818470367. 

 
Gegevens bestuur 
Voorzitter:  
Volkert Bakker T: 0341-424293 
E: voorzitter@noordwestveluwe.knnv.nl 
 
Secretaris:  
Vacant 
E: secretaris@noordwestveluwe.knnv.nl  
 
Penningmeester:  
Maryke Mak T: 06-14156580 
E: penningmeester@noordwestveluwe.knnv.nl 
 
Bestuurslid: 
Wilma Heijblom T: 0341-419711 
E: heijblom@caiway.nl 
 
Bestuurslid: 
Gerhard Weigand T: 0341-553229 
E: gerhard@weigand.nl 
 
 
 

Contributie per 1 januari 2024 
leden     € 36,25 per jaar            
huisgenoot-leden   € 18,50 per jaar        
jeugdleden (t/m 25 jaar) € 22,00 per jaar 
  
Banknummer NL37 TRIO 0338 9474 42 ten name van KNNV, afd. Noordwest-Veluwe 
 
 
 
 

Beloningsbeleid 

De Vereniging wordt volledig gedraaid door vrijwilligers. Er worden geen beloningen 
uitgedeeld. 
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Statuten van de Vereniging 
 
Onze Statuten zijn op 9 april 2024 als volgt gewijzigd: 
 

DE NAAM, DE ZETEL, DE DUUR EN HET VERENIGINGSJAAR 

Artikel 1 
1. De vereniging draagt de naam Koninklijke Nederlandse Natuur Vereniging afdeling 

Noordwest-Veluwe, afgekort: KNNV afdeling NWVeluwe. 
2. De vereniging is ingevolge de statuten van de Koninklijke Nederlandse Natuur 

Vereniging, afgekort: KNNV, een afdeling van de KNNV. 
3. Zij werd opgericht op 10 mei 1971.  
4. Zij is gevestigd te Harderwijk.  
5. Het werkgebied van de vereniging omvat de gehele Noordwest-Veluwe met inbegrip van de 

naastliggende Veluwerandmeren alsmede gebieden in Flevoland voor zover activiteiten in 
laatstgenoemde provincie van invloed zijn op het gebied van de Noordwest-Veluwe,  
inclusief de Veluwe- randmeren. 

6. Zij is aangegaan voor onbepaalde tijd.  
7. Het verenigingsjaar is, evenals het boekjaar, gelijk aan het kalenderjaar. 
 

HET DOEL 

Artikel 2 
De vereniging heeft als doel: 
a. het vermeerderen van de kennis van de natuur in de ruimste zin en het verbreiden van 

deze kennis; 
b. het aankweken van de belangstelling voor en liefde tot de natuur, in de eerste plaats 

onder haar leden doch ook buiten de vereniging; 
c. het bijdragen aan de natuur- en landschapsbescherming in de ruimste zin. 
d. het inzetten van wettige middelen en meer speciaal het aantekenen of indienen van 

bezwaar en beroep door de vereniging in woord en of geschrift. Zowel op 
administratiefrechtelijk als op strafrechtelijk gebied tegen rechtshandelingen die in 
strijd zijn met wat de vereniging nastreeft in geheel Nederland, op landelijk, regionaal 
en lokaal niveau 

DE MIDDELEN  

Artikel 3 
De vereniging streeft haar doel na door: 
 
a. het organiseren van excursies, cursussen en lezingen; 
b. het oprichten en instandhouden van (werk)groepen en benoemen van commissies; 
c. het samenwerken met gelijkgerichte organisaties;  
d. het medewerken aan het oplossen van vraagstukken de natuur betreffend; 
e. het beïnvloeden van beleid van overheden en particulieren ten behoeve van natuur- en 

landschapsbescherming; 
f. het bijeenbrengen van gelden, nodig om het doel van de vereniging te bevorderen;  
g. het uitgeven van een verenigingsblad; 
h. alle overige wettige middelen. 
 



HET LID 

Artikel 4 
1. De vereniging kent een gewoon lid, een huisgenootlid en een erelid, hierna 

gezamenlijk aan te duiden als 'lid'. 
2. Het gewoon lid is een natuurlijk persoon die zich als lid heeft aangemeld en als 

zodanig door het bestuur is toegelaten. 
3. Het huisgenootlid is een natuurlijk persoon die huisgenoot is van een gewoon lid en die 

zich als huisgenootlid heeft aangemeld en als zodanig door het bestuur is toegelaten. 
Het huisgenootlid ontvangt niet de van de vereniging uitgaande geschriften. 

4. Het erelid van de vereniging is een lid dat zich jegens de vereniging bijzonder 
verdienstelijk heeft gemaakt en als zodanig op voordracht van het bestuur is benoemd 
door de algemene vergadering, mits dat besluit werd genomen met een meerderheid 
van tenminste drievierde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

5. Het bestuur wordt geacht een persoon te hebben toegelaten als lid, tenzij het bestuur 
binnen een maand na aanmelding onder opgaaf van redenen schriftelijk heeft 
medegedeeld de persoon niet toe te laten. Van een dergelijke afwijzing is beroep 
mogelijk op de algemene vergadering, op de wijze als in het huishoudelijk reglement 
wordt bepaald. 

6. Het lid betaalt jaarlijks een contributie waarvan het bedrag door de algemene 
vergadering wordt vastgesteld.  

7. Het lidmaatschap eindigt door de dood en voorts door opzegging door het lid, door 
opzegging door het bestuur of door ontzetting. 

8. Opzegging door het lid dient schriftelijk aan het bestuur te worden medegedeeld ten 
minste twee maanden voor het begin van het kalenderjaar waarop de opzegging 
betrekking heeft. Bij gebreke daarvan duurt het lidmaatschap voort tot het einde van 
het daarop volgende kalenderjaar. 

9. Opzegging door het bestuur kan geschieden in geval van wanbetaling, alsook wanneer 
van de vereniging niet kan worden gevergd het lidmaatschap te laten voortduren. De 
opzegging geschiedt schriftelijk onder opgave van redenen. 

10. Ontzetting door het bestuur kan alleen plaatsvinden wanneer het lid handelt in strijd 
met de statuten, het huishoudelijk reglement of een besluit van de vereniging, dan wel 
de vereniging benadeelt.  

11. Van een opzegging door het bestuur, anders dan in geval van wanbetaling, alsmede 
van ontzetting is beroep mogelijk op de algemene vergadering, op de wijze als in het 
huishoudelijk reglement wordt bepaald. 

 

DE (WERK)GROEP 

Artikel 5 
1. Een (werk)groep als bedoeld in artikel 3, onder c. kan worden opgericht door tenminste 

drie leden gezamenlijk.  
2. Een (werk)groep kan worden opgericht voor elk onderdeel van de veldbiologie, 

alsmede voor enige activiteit als bedoeld in artikel 3. 
3. Het erkennen van een (werk)groep geschiedt door het bestuur, na bereidverklaring van 

de oprichters om zich aan de statuten en het huishoudelijk reglement van de 
vereniging te onderwerpen. Wanneer het bestuur erkenning weigert, deelt het de 
redenen daarvan schriftelijk aan de oprichters mede. Van een weigering is beroep 
mogelijk op de algemene vergadering, op de wijze als in het huishoudelijk reglement 
wordt bepaald. 

4. Alleen leden van de vereniging kunnen lid van de (werk)groep zijn. 
5. De (werk)groep legt van haar beleid gedurende enig kalenderjaar en het beheer van 

de haar in dat jaar toevertrouwde geldmiddelen voor één februari van het volgende 
kalenderjaar rekening en verantwoording af aan het bestuur. 



6. Voor het overige is de (werk)groep, met inachtneming van het doel van de vereniging 
als bepaald in artikel 2, vrij in de wijze waarop zij haar taak vervult. 

7. Een (werk)groep kan door het bestuur schriftelijk en onder voorwaarden voor 
onbepaalde tijd gemachtigd worden om in en buiten rechte op te treden namens de 
vereniging. 

 

DE COÖRDINATOR 

Artikel 6 
1. Het bestuur benoemt een coördinator op voordracht van de betreffende (werk)groep. 
2. De coördinator coördineert de activiteiten van een (werk)groep of commissie. 
3. Het coördinatorschap kan door één of meerdere personen worden ingevuld. 
4. De coördinator draagt zorg voor de communicatie binnen de eigen (werk)groep of 

commissie, met het bestuur en de andere coördinatoren. 
5. De coördinator draagt zorg voor een bijdrage aan het jaarverslag en maakt een voorstel voor 

het jaarplan en de begroting van het daaropvolgende jaar. 
6. De verantwoordelijkheden van een coördinator worden in overleg tussen de coördinator en 

het bestuur bij de start van het coördinatorschap vastgesteld. 
7. Een coördinator aanvaardt het coördinatorschap bij voorkeur voor minstens twee jaar en zal 

bij opzeggen dit zo mogelijk ruim van tevoren aan het bestuur doorgeven. 
 

DE  ALGEMENE VERGADERING   

Artikel 7 
1. De algemene vergadering van de vereniging bestaat uit stemgerechtigde leden.  
2. Aan de algemene vergadering komen alle bevoegdheden van de vereniging toe die 

niet door de wet of de statuten aan de andere organen van de vereniging zijn 
toegekend. 

3. In de algemene vergadering worden jaarlijks in elk geval de volgende onderwerpen 
behandeld: het bestuursbeleid, waaronder het algemene verenigingsbeleid; de 
contributie en de begroting; het jaarverslag en het financieel verslag over het laatste 
verenigingsjaar; de verkiezing van bestuursleden en de benoeming van een 
afgevaardigde en plaatsvervangende afgevaardigde(n) voor de Vertegenwoordigende 
Vergadering van de KNNV en een vertegenwoordiger voor de Beleidsraad van de 
KNNV. 

4. Het jaarverslag, het financieel verslag en de begroting, inclusief het vaststellen van de 
contributie van het jaar daarop, behoeven de goedkeuring van de algemene 
vergadering. 

5. Een algemene vergadering wordt gehouden zo dikwijls het bestuur dat wenselijk acht 
maar ten minste eenmaal per jaar. De jaarlijkse vergadering vindt plaats binnen drie 
maanden na afloop van het boekjaar. 

6. Op schriftelijk verzoek van een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen 
van ten minste een tiende gedeelte van de stemmen, is het bestuur verplicht tot het 
doen houden van een algemene vergadering binnen een termijn van vier weken. 
Indien aan het verzoek binnen twee weken nadat het door het bestuur is ontvangen 
geen gevolg is gegeven, kunnen de verzoekers de vergadering schriftelijk 
bijeenroepen. 

7. De leden worden voor een algemene vergadering schriftelijk opgeroepen met 
inachtneming van een termijn van ten minste twee weken en onder vermelding van de 
te behandelen onderwerpen. Aan de agenda kan een onderwerp worden toegevoegd 
dat ten minste een week voor de vergadering schriftelijk bij het bestuur is ingediend. 
Ter vergadering kan alsnog een agendapunt worden toegevoegd, tenzij ten minste 
eenvierde gedeelte van de stemgerechtigde leden zich hiertegen verzet. 



 

DE KASCOMMISSIE 

Artikel 8 
1. De algemene vergadering benoemt jaarlijks een kascommissie.  
2. De kascommissie bestaat uit ten minste twee leden die geen deel uitmaken van het 

bestuur. 
3. De kascommissie onderzoekt de balans en de staat van baten en lasten van de 

vereniging.  
4. De kascommissie brengt aan de algemene vergadering verslag van haar bevindingen 

uit. 
5. Het bestuur is verplicht de kascommissie ten behoeve van haar onderzoek alle door 

haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te 
tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de vereniging te geven. 

 

HET BESTUUR: ZIJN SAMENSTELLING 

Artikel 9 
1. Het bestuur bestaat uit een door de algemene vergadering te bepalen aantal van ten 

minste 3 en ten hoogste 9 leden. 
2. Een bestuurslid wordt door de algemene vergadering gekozen uit de leden voor een 

periode van 2 jaren. Het lid is vijfmaal direct herkiesbaar. De algemene vergadering 
kan een statutair niet herkiesbaar bestuurslid herkiezen, mits met een meerderheid van 
ten minste twee derde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

3. De voorzitter van het bestuur wordt door de algemene vergadering in die hoedanigheid 
gekozen voor een periode van 3 jaren. In afwijking van het bepaalde onder 2. is de 
voorzitter driemaal direct herkiesbaar.  

4. Het bestuur kiest uit zijn midden een secretaris en een penningmeester en verdeelt 
onderling de overige functies. 

5. Voor zijn leden wordt door het bestuur een rooster van aftreden opgesteld. 
6. Voor de verkiezing van leden van het bestuur stelt het bestuur kandidaten van wie de 

namen tegelijk met de agenda bekend worden gemaakt. Ten minste 5 leden 
gezamenlijk kunnen uiterlijk 7 dagen voor de algemene vergadering waarin de 
vervulling van de vacature aan de orde komt, schriftelijk bij het bestuur een 
tegenkandidaat voordragen onder gelijktijdige overlegging van een schriftelijke 
bereidverklaring van de voorgedragen tegenkandidaat. Hierbij dient te worden 
aangegeven tegen welke van de door het bestuur gestelde kandidaat de 
tegenkandidaat wordt gesteld. Indien voor een vacature met inachtneming van het 
hiervoor bepaalde, één kandidaat is gesteld, wordt deze door de vergadering gekozen.  

7. Indien voor een vacature twee of meer kandidaten zijn gesteld, wordt in de vacature 
voorzien door verkiezing. 

8. Een tussentijdse vacature in het bestuur ontstaat wanneer een bestuurslid ophoudt lid 
te zijn van de vereniging, als bestuurslid bedankt of van zijn functie wordt ontheven, 
alsmede door ondercuratelestelling. De wijze van vervulling van een tussentijdse 
vacature wordt in het huishoudelijk reglement bepaald. 

9. De algemene vergadering is bevoegd een lid van het bestuur van zijn functie te 
ontheffen mits dit besluit wordt genomen met een meerderheid van  ten minste drie 
vierde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen in een vergadering 
waarin een zodanig aantal leden aanwezig is als bevoegd tot het uitbrengen van ten 
minste twee derde gedeelte van de stemmen. Is het vereiste aantal leden niet 
aanwezig dan kan de daaropvolgende vergadering, ongeacht het aantal ter 
vergadering aanwezige leden, het besluit tot ontheffing nemen met ten minste drie 
vierde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 



10. In geval van ontstentenis of belet van een bestuurder zijn de andere bestuurders of is 
de andere bestuurder tijdelijk met het bestuur van de vereniging belast. In geval van 
ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige bestuurder is de persoon die 
daartoe door de algemene vergadering wordt benoemd, tijdelijk met het bestuur van de 
vereniging belast. 
 

HET BESTUUR: ZIJN BEVOEGDHEDEN  

Artikel 10 
1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. Bij de vervulling van zijn taak 

richt het bestuur zich naar het belang van de vereniging en de met haar verbonden 
onderneming of organisatie. 

2. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging in en buiten rechte. De 
vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter en een ander 
bestuurslid gezamenlijk. 

3. Het bestuur heeft de algemene leiding van de vereniging en behartigt haar belangen. 
Het is tot alle bestuur- en beheersdaden bevoegd, waaronder het in eigendom of in 
bezit verkrijgen of in beheer nemen en het vervreemden en bezwaren van onroerende 
zaken, doch behoeft voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering voor het 
sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van 
registergoederen met een waarde van ten minste 1.000 euro.  

4. Het bestuur is over het gevoerde beleid verantwoording schuldig aan de algemene  
vergadering. Het legt jaarlijks aan de algemene vergadering rekening en 
verantwoording af over het gevoerde financiële beheer en beleid binnen drie maanden 
na afloop van het boekjaar. Daarvoor zendt het bestuur een jaarverslag aan de leden, 
inhoudende ten minste de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting. 
Dit financiële jaarverslag zal worden gecontroleerd door de kascommissie als bepaald 
in artikel 8. 

5. Het bestuur kan uit zijn midden een dagelijks bestuur kiezen, bestaande uit ten 
hoogste 4 leden en daaraan bepaalde bevoegdheden delegeren. Van het dagelijks 
bestuur maken in elk geval deel uit: de voorzitter, de vice-voorzitter, de secretaris en 
de penningmeester. Het bestuur is verantwoordelijk voor het beleid dat door het 
dagelijks bestuur wordt gevoerd. 

6. Het bestuur vergadert zo dikwijls dit door zijn voorzitter, dan wel  ten minste twee van 
zijn leden wenselijk wordt geacht. 

7. Het bestuur kan besluiten nemen indien ten minste de helft van het aantal bestuursle-
den ter vergadering aanwezig is. In bijzondere gevallen, zulks ter beoordeling door de 
voorzitter, kunnen rechtsgeldige besluiten worden genomen indien door geen der 
aanwezige leden een beroep op de quorumbepaling wordt gedaan. 

8. Het bestuur kan buiten zijn vergadering een besluit nemen indien alle bestuursleden 
hierbij zijn betrokken en indien geen der bestuursleden zich hiertegen verzet. Van een 
dergelijk besluit wordt ter eerstvolgende vergadering melding gemaakt. 

9. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij 
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang 
van de vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie. Wanneer 
hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen wordt het besluit genomen door 
het bestuur onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen die aan het besluit ten 
grondslag liggen. 

 



DE DELEGATIE: DE COMMISSIE 

Artikel 11 
1. Het bestuur kan onderdelen van zijn taak, die naar het oordeel van het bestuur 

daarvoor in aanmerking komen, delegeren aan een commissie. 
2. Een commissie bestaat uit ten minste drie leden. 
3. Het bestuur benoemt de leden van een commissie uit de leden van de vereniging en 

kan een benoeming intrekken. 
4. Het bestuur omschrijft de taak en de bevoegdheden van de commissie. 
5. De commissie legt van haar beleid gedurende enig kalenderjaar en het beheer van de 

haar in dat jaar toevertrouwde geldmiddelen voor één februari van het volgende 
kalenderjaar rekening en verantwoording af aan het bestuur. 

6. Het bestuur kan te allen tijde inzage nemen in de boeken en in de overige administratie 
van de commissie.  

7. De leden van de commissie regelen hun functies onderling. 
8. Voor het overige is de commissie, met inachtneming van het doel van de vereniging 

als bepaald in artikel 2, vrij in de wijze waarop zij haar taak vervult. 
 

DE STEMMING 

Artikel 12 
1. Voor zover de wet of de statuten niet anders bepalen, worden alle besluiten genomen 

met volstrekte meerderheid van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 
2. Stemmen bij volmacht is niet toegestaan. 
3. Een blanco stem is een uitgebrachte, niet geldige stem. 
4. De stemming over personen geschiedt schriftelijk, over zaken mondeling. De 

vergadering kan zonder hoofdelijke stemming een besluit nemen, ook indien het 
personen betreft, mits geen der aanwezige stemgerechtigden zich daartegen verzet. 

5. De stemming over personen geschiedt door middel van briefjes. (Er wordt per vacature 
gestemd), waarbij op het briefje de naam van de gewenste kandidaat wordt vermeld.  
Het stembriefje is ongeldig indien het geen of meer dan één naam bevat. De kandidaat 
die door middel van het aantal geldig uitgebrachte briefjes de volstrekte meerderheid 
heeft verkregen, is bij eerste stemming gekozen. Wanneer geen van de voorgedragen 
kandidaten de volstrekte meerderheid heeft verkregen, wordt een herstemming 
gehouden. Deze stemming vindt plaats tussen de twee kandidaten die de meeste 
stemmen op zich hebben verenigd. Indien kandidaten die behoren tot degenen op wie 
het hoogste aantal stemmen is uitgebracht een gelijk aantal stemmen hebben 
verkregen, worden deze alle bij de herstemming betrokken. Indien bij de herstemming 
wederom geen van de kandidaten de volstrekte meerderheid van stemmen heeft 
verkregen, wordt degene gekozen die de meeste stemmen op zich heeft verzameld. 
Indien bij de herstemming de kandidaten een gelijk aantal stemmen hebben verkregen, 
beslist het lot. 

6. Een stem wordt geacht ongeldig te zijn indien uit het briefje niet kan worden 
opgemaakt wat de wil van de stemmer is geweest. 

7. Staken de stemmen over zaken, dan wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. 
 

HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 13 
1. Alle aangelegenheden van de vereniging waarin de statuten niet voorzien, worden voor 

zover nodig bepaald, dan wel nader uitgewerkt bij een huishoudelijk reglement dat 
door de algemene vergadering op voorstel van het bestuur wordt vastgesteld. 

2. Het huishoudelijk reglement zal geen bepalingen bevatten die in strijd zijn met de 
statuten en de wet. 



3. Het huishoudelijk reglement kan op voorstel van het bestuur, dan wel op voorstel van 
ten minste tien leden gezamenlijk worden gewijzigd in een mede of uitsluitend tot dat 
doel bijeengeroepen algemene vergadering. 

  

DE STATUTENWIJZIGING 

Artikel 14 
1. Tot wijziging van de statuten kan alleen worden besloten in een mede of uitsluitend tot 

dat doel bijeengeroepen algemene vergadering waarin een zodanig aantal leden 
aanwezig is als bevoegd tot het uitbrengen van ten minste twee derde gedeelte van de 
stemmen. 

2. Een voorstel tot wijziging van de statuten is aangenomen indien het ten minste drie 
vierde gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen op zich heeft verenigd. 

3. Is het vereiste aantal leden niet aanwezig, dan wordt een tweede algemene 
vergadering bijeengeroepen, welke tweede vergadering, ongeacht het aantal ter 
vergadering aanwezige leden, het voorstel kan aannemen met ten minste drie vierde 
gedeelte van het aantal uitgebrachte geldige stemmen. 

4. Van elke wijziging wordt een notariële akte opgesteld. 
 

DE ONTBINDING 

Artikel 15 
1. Een besluit tot ontbinding van de vereniging wordt genomen op dezelfde wijze als een 

besluit tot statutenwijziging. 
2. De algemene vergadering benoemt ten minste één natuurlijk persoon of rechtspersoon 

tot vereffenaar. 
3. Bij het ontbindingsbesluit wordt beschikt over de rechten en eigendommen van de 

vereniging, zoveel mogelijk in overeenstemming het doel van de vereniging als 
bepaald in artikel 2.   

4. Een overschot na vereffening zal worden besteed ten behoeve van een door de 
vereffenaar te bepalen algemeen nut beogende instelling met een gelijksoortige 
doelstelling. 

 

HET ONVOORZIENE GEVAL 

Artikel 16 
In het geval waarin door de wet, de statuten of het huishoudelijk reglement niet wordt voorzien, 
beslist het bestuur. 
  

OVERIGE BEPALINGEN 

Artikel 17 
1. Onder schriftelijk wordt in deze statuten verstaan elk via de gangbare communicatiekanalen 

overgebracht bericht, waarvan uit geschrift blijkt. 
2. Onder een vergadering wordt in deze statuten niet alleen een fysieke, maar ook een digitale 

vergadering verstaan. 
  



KONINKLIJKE NEDERLANDSE NATUUR VERENIGING 
Afdeling Noordwest-Veluwe 
 
 
HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
 
De wijziging van het reglement 
Artikel 1 

Het huishoudelijk reglement kan op voorstel van het bestuur dan wel op voorstel van ten minste 10 
leden gezamenlijk worden gewijzigd in een mede of uitsluitend tot dat doel bijeengeroepen algemene 
vergadering. 

 
De contributie 
Artikel 2  
1 Het bedrag van de jaarlijkse contributie voor het lid als bedoeld in artikel 4 lid 2 van de statuten, het 

bedrag van de jaarlijkse contributie voor het huisgenootlid als bedoeld in artikel 4 lid 3 van de statuten 
en het bedrag van de jaarlijkse contributie voor jeugdleden als bedoeld in artikel 2 lid 3 van dit 
reglement worden door de algemene vergadering vastgesteld.  

2 Het erelid van de vereniging als bedoeld in artikel 4 lid 4 van de statuten is vrijgesteld van contributie. 
Het eventuele erelid telt wel mee bij het bepalen van de afdracht aan de KNNV 

3 De Vereniging kent jeugdleden. Jeugdleden zijn leden tot 1 januari van het jaar nadat ze de leeftijd 
van 25 jaar hebben bereikt. 

 
Beroepsprocedures 
Artikel 3 
1 Het beroep, als bedoeld in artikel 4 lid 5 en lid 11, respectievelijk artikel 5 lid 2 en lid 8 van de statuten 

kan worden ingesteld door middel van een aangetekende brief aan het bestuur binnen vier weken na 
de dagtekening van de mededeling van het besluit waartegen betrokkene in beroep wenst te gaan. 

2 Het bestuur is verplicht het beroep op de eerst volgende algemene vergadering aan de orde te 
stellen. Laat het bestuur dit na, dan wordt het beroep geacht gegrond te zijn. 

3 Indien de betrokkene de wenst daartoe schriftelijk te kennen heeft gegeven, zal betrokkenen worden 
gehoord door een commissie van onderzoek, bestaande uit drie door en uit de algemene vergadering 
gekozen leden. Nalatigheid in deze heeft tot gevolg dat het beroep wordt geacht gegrond te zijn. 

4 De commissie van onderzoek brengt op de eerst volgende algemene vergadering verslag uit waarna 
op het beroep wordt beslist. Nalatigheid in deze heeft tot gevolg dat het beroep wordt geacht gegrond 
te zijn. 

5 Het bestuur deelt de betrokkene de beslissing op het beroep schriftelijk mede. 
6· Gedurende de beroeps termijn en hangende het beroep kan de betrokkene geen aanspraak maken 

op rechten die uit het lidmaatschap voortvloeien. 
7 Het beroep als bedoeld in artikel 6 lid 3 van de statuten kan worden ingesteld door middel van een 

aangetekende brief gericht aan het bestuur, binnen vier weken na dagtekening van de mededeling  
 
De tussentijdse vacature in het bestuur 
Artikel 4 
1 In een tussentijdse vacature in het bestuur, als bedoeld in artikel 9 lid 7 van de statuten wordt door het 

bestuur voorzien tot de eerstvolgende algemene vergadering 
 Het tussentijds gekozen bestuurslid treedt af op het tijdstip waarop degenen in wiens plaats hij is 

gekozen zou zijn afgetreden doch is herkiesbaar ook als degen in wiens plaats hij is gekozen statutair 
niet herkiesbaar zou zijn. 

 
 
De onkosten vergoeding 
Artikel 5 

1 Het lid dat onkosten maakt ten behoeve van de vereniging kan daartoe van de Vereniging een 
vergoeding ontvangen. 

2 De onkostenvergoeding wordt geregeld in het Declaratie besluit. 
 
Abonnement Linnaeusklokje 
Artikel 6 



 Het abonnementsgeld voor niet-leden wordt door het bestuur vastgesteld. 
 
Werkgroepen 
Artikel 7 
1 Uiterlijk 15 december wordt door een werkgroep een begroting voor het jaar daarna van verwachte 

inkomsten en uitgaven met een korte toelichting schriftelijk ingediend bij de penningmeester. 
2 Werkgroepen kunnen vrijwilligers toestaan deel te nemen aan hun activiteiten. 
 De vrijwilliger kan geen aanspraak maken op rechten voortvloeiend uit het lidmaatschap van de  

Vereniging 
 
Het onvoorziene geval 
Slot artikel 
1 In het geval waarin door het Huishoudelijk Reglement niet wordt voorzien beslist het bestuur. 



DECLARATIEBESLUIT van de KNNV afdeling Noordwest-Veluwe 
 
 
Het bestuur van de KNNV afdeling Noordwest-Veluwe, 
 
overwegende dat het gewenst is dat met betrekking tot het declareren van onkosten die ten behoeve van de 
vereniging worden gemaakt, nadere regels worden vastgesteld, 
 
gelet op artikel 5, lid 2 van het Huishoudelijk reglement, 
 
Besluit: 
 
Artikel 1 – Algemeen 
 
1. Onder de daartoe bevoegde verstaat dit Besluit de penningmeester indien en voorzover de vergoeding 

niet meer bedraagt dan € 250,00 en, in afwijking van de Statuten artikel 10 lid 2, het bestuur indien en 
voorzover de vergoeding niet meer bedraagt dan € 3000,00. 

 
2. Alleen de door het bestuur benoemde coördinatoren kunnen uitgaven doen namens de Vereniging voor 

zover deze uitgaven vallen binnen de door de Algemene Vergadering goedgekeurde lopende begroting. 
In alle overige zaken dient vooraf toestemming te worden verleend door de bevoegde.  

 
Artikel 2 – Regels voor het declareren van onkosten betreffende een reis 
 
1. Voor het declareren van onkosten betreffende een gemaakte reis komen ten hoogste de werkelijk 

gemaakte onkosten in aanmerking. 
2. Een reis dient zoveel mogelijk met de laagste klasse van het openbaar vervoer te worden gemaakt. 
3. Indien openbaar vervoer niet mogelijk of niet doelmatig is, dient de daartoe bevoegde vooraf toestemming 

te verlenen om met een auto de reis te maken doch uitsluitend in het geval dat het reizen met een auto 
duurder is dan met het openbaar vervoer. 

4. Voor het declareren als bedoeld onder 3 is een kilometervergoeding van toepassing die door het bestuur 
wordt vastgesteld. 

5. Het in lid 1 tot en met 4 bepaalde is uitsluitend van toepassing op een reis binnen Nederland. 
6. Voor een reis buiten Nederland worden voor het declareren de regels per reis door het bestuur 

vastgesteld. 
 
Artikel 3 – Regels voor het declareren van onkosten, niet betreffende een reis 
 
1. Voor het declareren van onkosten, niet betreffende een reis, komen ten hoogste de werkelijk gemaakte 

onkosten in aanmerking. 
2. Bij een declaratie van onkosten, niet betreffende een reis, dienen betalingsbewijzen te worden 

overgelegd. 
 
Artikel 4 – Indienen van de declaratie 
 
1. Een declaratie geschiedt te allen tijde schriftelijk. 
2. De declaratie wordt zo spoedig mogelijk na het maken van de onkosten, doch uiterlijk 1 februari van het 

volgende boekjaar, ingediend bij de penningmeester. 
 
Artikel 5 – Controle van de declaratie 
 
De declaratie wordt gecontroleerd door de penningmeester. 
 
Artikel 6 – Betaalbaarstelling van de declaratie 
 
De declaratie wordt betaalbaar gesteld door de penningmeester. 
 
 
 
Artikel 7 – Afwijkingsbevoegdheid 



 
1. De penningmeester is, met inachtneming van het bepaalde in artikel 1, bevoegd om van de regels als 

bepaald in de artikelen 2, 3 en 4, lid 3 gemotiveerd af te wijken. In voorkomend geval wordt het bestuur zo 
spoedig mogelijk daarvan in kennis gesteld. 

2. Indien een beroep op de bevoegdheid als bedoeld onder 1 niet wordt gehonoreerd, kan hiertegen 
bezwaar worden gemaakt bij het bestuur.   

 
Artikel 8 – Slotbepalingen 
 
1. Dit Besluit treedt in werking met ingang van de eerste dag volgende op die waarop namens het bestuur 

van de KNNV afdeling Noordwest Veluwe de voorzitter en secretaris het Besluit hebben getekend. 
2. Een kopie van dit Besluit wordt ter kennis gebracht aan de leden van het bestuur en aan de 

kascommissie 
3. Dit Besluit kan worden aangehaald als: Declaratiebesluit van de KNNV afdeling Noordwest Veluwe 
 
 
Ermelo,   
 
Namens het bestuur van de KNNV afdeling Noordwest Veluwe 

 
 
 
 
 
 
 

De voorzitter,     De secretaris, 
 
 
 
 
 
 



Koninklijke Nederlandse Natuurhistorische Vereniging 
Afdeling Noordwest Veluwe 
 
 

Jaarverslag 2023 
 
 
 

1. Organisatie  
 

1.1 Leden 
 
Eind december 2023 was het aantal leden 224 

Dit is 6 meer dan het aantal leden van 2022.  

 

 

1.2 Bestuur 
 
Het bestuur bestond in 2023 uit: 

Voorzitter, en waarnemend penningmeester: Volkert Bakker, 

Waarnemend secretaris: Gerhard Weigand. 

Algemeen bestuurslid: Ati Vijge  

Drie bestuursleden betekende een uiterst zorgelijke situatie voor het bestuur. Met z’n drieën was 

het door het vele werk niet leuk meer en daar kwam bij dat de termijn van Ati komend jaar zou 

aflopen en Volkert er al een jaartje aan vast geknoopt had. Dus het leek er op dat Gerhard alleen 

over zou blijven en die had verhuisplannen! 

 

We hebben erg ons best gedaan om de vacatures in te vullen. Peter Pfaff en Dick Dooyewaard 

hebben ons daarbij met raad en daad terzijde gestaan. En dat heeft succes gehad! Gelukkig ziet de 

toekomst er ineens weer een heel stuk zonniger uit. 

Maryke Mak en Wilma Heijblom hebben aangegeven zich bij de eerstvolgende ledenvergadering 

officieel kandidaat te willen stellen voor het bestuur: Maryke als penningmeester en Wilma als 

algemeen bestuurslid, die voor de notulen van de bestuursvergaderingen zal zorgen. 

Beiden zijn nu al actief binnen het bestuur. 

Gerhard Weigand is het afgelopen jaar verhuisd, maar gelukkig wel in de regio blijven wonen. Hij 

blijft dus ook in het bestuur. 

Tot slot heeft Volkert zijn taken voor de landelijke kampeercommissie van de KNNV kunnen 

overdragen. Hij zorgde voor de website en de deelnemersregistratie. Dat geeft opeens veel ruimte 

en heeft hem doen besluiten om ook volgend jaar nog te willen meedoen in het bestuur. 

 

Wat ook belangrijk is, is dat we een aantal taken, die bij het bestuur terecht waren gekomen nu 

weer hebben kunnen invullen. Zo is Hanneke Schraven bereid gevonden de promotie naar de 

weekbladen in de regio op zich te nemen. Zij zal als coördinator voor de promotieactiviteiten het 

werk van Jan Willem Jonker oppakken. 

Dick Dooyewaard zorgde altijd al voor de coördinatie van de vele activiteiten van onze afdeling en 

heeft aangegeven daarnaast ook voor de verslagen van het coördinatorenoverleg en de 

jaarvergadering te willen zorgen. 

 



Tot slot zijn we van plan als bestuur vier maal per jaar te vergaderen met de coördinatoren. Dat 

geeft de mogelijkheid om activiteiten beter af te stemmen en te besluiten hoe we nieuwe plannen 

met elkaar kunnen oppakken. 

 

Het bestuur heeft in 2023 9x vergaderd.  

Onderwerpen die op de agenda stonden waren o.a. (bestuurs)vacatures, natuurcursussen en 

natuurbescherming,  

Sommige onderwerpen waarover is vergaderd zijn afgesloten in 2023, andere zullen in 2024  

onder de aandacht blijven. 

Het bestuur is op cursus geweest tijdens de Regiodagen vanuit de landelijke KNNV. 

Verder was er door Welzijn Ermelo een cursusserie gegeven om verenigingen te helpen in hun 

zoektocht naar leden/bestuursleden en financieel overeind te blijven. Hier zijn ook een bestuurslid 

en een paar leden aanwezig geweest. 

 

Verder waren er nog de volgende vergaderingen: 

2x coördinatorenvergadering  

1x afdelingsjaarvergadering  

1x landelijke vertegenwoordigende vergadering  

2x landelijke beleidsraad  

Het jaarlijks overleg met de groene buren is weer opgepakt en op 23 november hadden we een 

constructief overleg.  

Het was niet goed mogelijk om alle drie de door het bestuur in het jaarplan opgenomen actiepunten 

uit te voeren. Deze zullen in het jaarplan van 2024 terugkomen. 

• Inspelen op actuele onderwerpen 

• Organiseren van aangeklede excursies met bijv. erwtensoep 

• Zorgen dat er bij alle activiteiten informatie over lidmaatschap aanwezig is 

Wat gelukkig wel kon doorgaan: 

• Fête de la Nature 

• Week van de biodiversiteit 

 
 

1.3 Samenwerking met de gemeente Ermelo 
 
In 2023 is de samenwerking met de gemeente Ermelo goed verlopen. Naast de overeenkomst die 

NMP heeft kunnen sluiten over de Natuurtuin, de bijdrage die de gemeente heeft geleverd aan Fête 

de la Nature kunnen we hier ook de (planten)inventarisatie noemen die is uitgevoerd in de 

Lijsterlaan, om de ontwikkelingen te volgen, nadat de gemeente delen van het grasveld in de 

Lijsterlaan heeft ingezaaid. 

 

 

2 Activiteiten 
 

2.1 Fotografiewerkgroep 
 
Er zijn 8 bijeenkomsten geweest (verdeeld over het jaar zodat we alle seizoenen activiteiten 

hebben), o.a. macro/insectenfotografie, paddenstoelenfotografie, vier de lente en foto’s bewerken, 

maar ook tijdens de avond objecten gefotografeerd. Ati heeft een presentatie gegeven over het 

fotograferen van insecten. Ook heeft Ronald, die inmiddels in Spanje woont, ons bezocht en hij 

heeft ons via foto’s een mooi beeld van zijn omgeving gegeven. Margo heeft een presentatie 



gegeven over haar rondreis door Canada, mn veel beren in actie op de foto. In de loop van het jaar 

zijn er meerdere nieuwe leden bijgekomen en uiteraard ook enkelen gestopt.  De excursies zijn vnl. 

in de omgeving geweest, en we hebben mooie locaties bezocht zoals o.a. Natuurtuin Ermelo, bij 

kasteel Staverden, rond Veldwijk voor de tuinvogels. De Ermelose hei om mist en spinrag te 

fotograferen. Bij Boschhuis Drie de Dansende bomen maar ook het IJshaar. Deze keer was er ook 

middenin de zomer een geslaagde excursie rond insectenfotografie. Er is veel gefotografeerd, bij 

elkaar op ‘t scherm meegekeken en tips uitgewisseld. Op verzoek is er weer een fotoalbum op onze 

website gerealiseerd. De fotografen kunnen desgewenst hun foto’s laten uploaden. Deze foto’s 

kunnen gebruikt worden voor de nieuwsbrief en het Linnaeusklokje. Hans Stam is kortgeleden 

gestopt als coördinator. Greet Bikker is miv november ’23 mede coördinator, zij doet het technische 

deel zoals de ingestuurde foto’s binnenhalen en deze op de avonden showen. Wilma Stoof doet het 

organisatorische deel van de werkgroep en komt op de vergaderingen waar de coördinatoren 

worden verwacht. 

 

 

2.2 Landschapsbeheer 
 
In het afgelopen jaar 2023 zijn we weer behoorlijk productief geweest in de groene en paarse 

omgeving dichtbij en verder af. Tot nog toe hebben we maar anderhalve ochtend opgegeven 

vanwege ongunstige weersomstandigheden. Voor dit jaar staat er nog één ochtend op de agenda. 

Dit jaar zijn we 2x op ons “stekje”  wezen wilgenknotten in Putten (Tintelersteeg) en hebben we  

tweemaal meegedaan aan de actie “meerbomen.nu” o.a. met een werkgroep uit Ermelo-west. Dit 

met een tweeledig doel nl. het opschonen van de Groevenbeekse heide en de uitgespitte jonge 

uitlopers hergebruiken als nieuwe aanplant elders. Verder hebben we nabij de Oud 

Arnhemsekarweg veel tsuka’s (soort spar) weggehaald en nabij de Muzenhof eiken hakhout 

gezaagd om versnipperd te worden. Dit laatste in samenwerking met en georganiseerd door 

vertegenwoordigers van PE/CU op de Nationale Natuurwerkdag begin november. Een herhaling 

van vorig jaar. Tenslotte ook nog bezig geweest op een heideterrein aan de Beekweg in Putten. 

Vanwege de grote droogte heeft de heide hier voor het overgrote  deel het loodje gelegd. Deze 

heide moet waarschijnlijk allemaal afgeplagd worden waardoor oud zaad na vele vele jaren 

opnieuw kan ontkiemen en voor een mooie nieuwe paarse deken zorgen. 

 
 

2.3 Cursussen 
 
Niet alleen de omvang van het bestuur was een punt van zorg, ook de langzame afname van het 

ledenaantal was dat. Het bestuur heeft zich dus sterk gemaakt om een aantal zogenaamde mini-

cursussen te organiseren samen met het NMP. Eén avond de theorie en aansluitend op de 

zaterdag de praktijk. 

Dat bleek een succesformule. Er zijn dit jaar 7 cursussen georganiseerd. Er werd aangehaakt bij 

landelijke tellingen van tuinvogels en vlinders. Verder kwamen aan bod de landschappen van 

Ermelo, planten, paddenstoelen, varens en “dood hout leeft”.  

De cursussen werden gegeven door leden van de KNNV (Hans Fondse, Loek Batenburg (2x), 

Geertje Pettinga, Peter Pfaff, Betty Dekker, Annemarie Kooistra  en tweemaal door Gert Schuurman 

in zijn rol als voorzitter NMP, hoewel hij ook lid van de KNNV is. Het is fijn dat er mensen zijn, die de 

kennis hebben en die over willen dragen. 

Makkelijk was ook dat de landelijke KNNV de powerpoints beschikbaar had voor de presentaties 

van de vogels, vlinders en planten. 



Er waren steeds meer dan 10 deelnemers (en maximaal 20), die veel positieve feedback gaven 

 
 

2.4 Natuurbescherming  
 

Er zijn dit jaar een paar activiteiten geweest, die ‘toevallig’ voorbijkwamen en waarbij individuele 

leden voor de input hebben gezorgd.  

Dat betrof bijvoorbeeld de hoorzitting over Grote Bunte in Nunspeet. Pas op 1 juni 2023 heeft de 

gemeente een besluit genomen op onze zienswijze (25 mei 2022) met betrekking tot de plannen 

van de gemeente Nunspeet en alle bezwaren van de KNNV ongegrond verklaard. Inmiddels heeft 

de Provincie aangegeven voornemens te zijn een positief besluit te nemen mbt de ontheffing in het 

kader van de Wet Natuurbescherming. We zijn tegen dit ontwerpbesluit in beroep gegaan en 

wachten nu op verdere stappen van de provincie. 

Bovendien worden we door één van onze leden voortdurend op de hoogte gehouden van de 

ontwikkelingen in ons gebied. 

 

 

2.5 Paddenwerkgroep 

 

Om in het voorjaar vanuit het bosgebied in de vijver van huize Leuvenum te komen om eitjes af te 

zetten, moeten padden, kikkers en salamanders de drukke Jhr. Dr. C.J. Sandbergweg versteken. 

Dit doen ze in hoofdzaak in maart en april in het donker bij vochtig weer en niet te lage 

temperaturen. 

Hierbij vallen er door het verkeer veel slachtoffers. Om dit enigszins te voorkomen, wordt een 

afzetting van gaas gemaakt en worden opvangemmers geplaatst. Het betreft hier 70 paaltjes, 350 

meter gaas en 30 opvangemmers. Gedurende een week of zes controleren twintig medewerkers de 

emmers en zetten de amfibieën over. Opvang en overzet is in de zomer niet nodig. Dit jaar is de 

afzetting geplaatst op donderdag 23 februari. 

 

 

2.6 Plantenwerkgroep 

 

In 2023  heeft de plantenwerkgroep met twee extra inventarisatie ochtenden een vervolg gegeven 

aan het in 2022 opgestarte project “Witte gebieden”. In mei bezochten wij daartoe met 6 personen 

een km-hok ten zuidwesten van de Generaal Majoor Koot Kazerne. Hoewel volgens oude 

inventarisatie gegevens er maar weinig bekend was over dit km hok, scoorde we met elkaar toch 

maar liefst 96 plantensoorten. In juli bezochten we het Watergraafsmeertje. Dit ven konden wij in 

2022 niet bezoeken maar met toestemming van SBB, is dit in 2023 gelukkig wel gelukt. In en 

rondom het ven konden we 45 plantensoorten noteren. De resultaten over 2022 en 2023 zijn 

inmiddels aangeleverd bij FLORON en daarmee is onze bijdrage afgerond. De voor 25 maart 

geplande planten excursie Bosanemonen en stinzenplanten bij kasteel Hackfort kon door 

omstandigheden helaas niet door gaan. De Kievitsbloemen excursie naar Hasselt in april gelukkig 

wel. Met 13 deelnemers bezochten we het (weide)gebied de Brommerd. Hier zagen we in het 

speciaal voor de Kievitsbloemen beheerde reservaat overal de uitbundig bloeiende kievitsbloemen 

staan. Hoewel strikt genomen geen activiteit van de plantenwerkgroep, hebben een aantal leden 

ook deelgenomen aan de monitoring van planten aan de Lijsterlaan in Ermelo. In mei bezochten we 

het Kienveen incl. een vaartocht op de Berkel. Tijdens deze wandeling liepen we door de bossen 

rond landgoed Velhorst naar het Kienveen. Dit veen is midden jaren negentig van de vorige eeuw 

afgeplagd, onder meer om het Melkviooltje en het Vetblad terug te krijgen. Ook bezochten we de 



Leemputten en het Verbrande bos bij Staverden. In juli bezochten we het Leggelderveld. Hoewel de 

cyclus van mini-cursussen strikt genomen geen plantenwerkgroep activiteit was, toch hier ook even 

aandacht voor de cursus over Wilde planten gehouden in juni door Geertje Pettinga. Hetzelfde geldt 

natuurlijk voor de cursus over varens gehouden in september door Loek Batenburg. Altijd fijn als 

actieve KNNV leden bereid zijn hun kennis met anderen te delen. Bedankt Geertje en Loek. 

 

 

2.7 Paddenstoelenactiviteiten 

 

In het kader van een minicursus  paddenstoelen heeft Annemarie Kooistra een presentatie 

gehouden in de Witte heide en aansluitend op zaterdagmorgen een excursie op het landgoed 

Schovenhorst in Putten. Daarnaast zijn 2 andere excursies gehouden die ook aangekondigd zijn in 

de weekbladen. 

Op 30 september kwamen 21 personen naar het Speulderbos op zoek naar paddenstoelen. 

Deze wandeling startte op een andere parkeerplaats dan andere jaren, maar kwam wel weer op 

dezelfde locatie uit. Er werden 45 soorten paddenstoelen gezien, waaronder de 

vermiljoenhoutzwam en de zadelzwam.  

Op 4 november trotseerden 15 personen de regen bij het Ronde huis in het Zandenbos bij 

Nunspeet. Er werden 36 soorten paddenstoelen gevonden. Daar waren een grote sponszwam, een 

oorlepelzwam en een zwartvoetkrulzoom bij. 

 

 

2.8 Vlinder- en insectenwerkgroep 

 

In 2023  heeft de insectenwerkgroep weer diverse activiteiten ondernomen. Bijna traditioneel zijn 

het tellen van de eitjes van de Sleedoornpage in Nunspeet (januari) en het bezoek van enkele van 

onze leden aan de landelijke vlinderdag van de Vlinderstichting in Wageningen (maart). In april 

gingen we op het Kootwijkerveld nabij Stroe op zoek naar de Lentevuurspin. Ondanks goed 

speurwerk werd deze bijzondere spinnensoort niet aangetroffen. In de cyclus van de mini-

cursussen die onze afdeling in 2023 heeft verzorgd, hebben we vanuit de insectenwerkgroep een 

mini-cursus dagvlinders georganiseerd, welke goed werd gewaardeerd. Een bezoek aan het 

“Veteranenbos” nabij Schaarsbergen- Arnhem, leverde leuke waarnemingen op. De Aardbeivlinder 

spande daarbij de kroon. Enkele zoektochten naar het Vliegend hert leverde helaas geen tastbaar 

resultaat op.  Tijdens een excursie in juni gingen we samen met enkele leden van de KNNV afdeling 

Epe/Heerde op zoek naar de Rivier Rombout langs de IJssel bij Windesheim. Onze zoektocht 

leverde maar liefst 41 waarnemingen op. Een andere geslaagde excursie vond plaats in juli. Al 

binnen enkele minuten na aankomst in de Weerribben werden er 5 Grote vuurvlinders gezien. Niet 

zoals gebruikelijk als een rode vlek die even langs vliegt, maar 10 tallen minuten lang konden wij 

deze fraaie vlinders bekijken en zelfs uitgebreid fotograferen. Ook ons bezoek aan de Noorderheide 

in augustus leverde leuke resultaten op. In 2023 organiseerde we driemaal een nachtvlindertelling. 

Op 11 augustus op het landgoed Schovenhorst onder begeleiding van Willem Oosterhof , 5 

september in de Natuurtuin te Ermelo (60 soorten!!) en op vrijdagavond 15 september bij een van 

onze leden (Peter Teune) thuis in de tuin. De optie om een lezing over insecten te organiseren vond 

in 2023 geen doorgang. Het hiervoor begrote bedrag is niet benut. 

 

 

2.9 Vogelactiviteiten 

 



In de planning waren elf activiteiten opgenomen, vrijwel elke maand een. 

Lezing over tuinvogels en vogelexcursie op de Begraafplaats van Veldwijk, omgeving boerderij de 

Heuvel en omgeving (20 en 21 januari). 

Door bijzondere weersomstandigheden  zijn vier activiteiten vervallen: Excursie Zouweboezem  

vanwege hitte (boven 30 graden op 10 juni), Excursie naar Fortmond, Oostvaarderplassen en 

Reevediep (regen op 12 augustus, op 11 november en op 9 december). 

Excursies dichterbij konden succesvoller verlopen: Nekkeveld, Eemland, Delta Schuitenbeek, 

fietsexcursie Groene Kruispunt en excursie Hoophuizen/Polsmaten. 

 

 

2.10 Werkgroep Natuurgegevens 

 

Deze werkgroep was niet actief in 2023.  

 

Monitoring van planten aan de  Lijsterlaan in Ermelo 

Wel hebben enkele KNNV leden samen met leden van het NMP tweemaal deelgenomen aan de 

monitoring van planten aan de Lijsterlaan in Ermelo. Dit op verzoek van de gemeente die hier een 

proef doet met verschillende manieren van inzaaien. Dit was een soort nulmeting. Deze monitoring 

wordt gecoördineerd door Dick Dooyewaard (KNNV) en Gert Schuurman (NMP) en zal de komende 

jaren herhaald worden.  

 

 

2.11 Wandelen met oog voor de natuur 

 

Afgelopen jaar hebben we 9 wandelingen georganiseerd. Meestal dichtbij huis en soms wat verder 

op de Veluwe. Inmiddels is het een vaste groep geworden en af en toe schuiven er nieuwe 

wandelaars van buiten de vereniging aan. We ontdekken dat we in een prachtig gebied wonen met 

uitgestrekte bossen en heidevelden en waar je de stilte kan ervaren; zo’n gebied is de Tongerense 

Heide waar we o.a. veel heidelibellen tegenkwamen. Het aantal deelnemers afgelopen jaar 

varieerde van 4 tot 8 personen met een gemiddelde van precies 6,0 personen over de wandelingen. 

 

 

2.12 Natuurtuin 2023 

 

In 2023 waren de tuinwerkzaamheden in grote lijnen hetzelfde zijn als in 2022.  

Ook in 2023 is de soortenrijkdom in kaart gebracht. Alle waarnemingen zijn ingevoerd op 

www.waarneming.nl. 

Er zijn na de coronaperiode weer meer publieksactiviteiten georganiseerd, zowel voor  volwassenen 

als voor kinderen/kleuters (o.a. kabouterpad en activiteiten met klassen van basisscholen) 

Begin september is weer het Fete de la Nature georganiseerd, een combinatie van natuur en 

cultuur,  inclusief rondleidingen en nachtvlinders kijken. 

Ook is meegewerkt aan de Week van de biodiversiteit in mei. 

In 2023 is - eindelijk - een samenwerkingsovereenkomst gesloten met de gemeente, die door 

wethouder Ronald van Veen en door Gert Schuurman van het NMP is ondertekend. 

3 leden van de KNNV zijn samen met leden van het NMP actief in de vrijwilligersgroep die van 

februari tot november elke vrijdagmorgen in de tuin werkzaam is. Dick Dooyewaard is mede 

coördinator van deze groep en coördineert de  waarnemingen. Volkert Bakker voert als voorzitter 

van de KNNV regelmatig overleg met het NMP en de gemeente over de voortgang 



 

3 Promotie en communicatie 

 

3.1 Promotie 

 

Gelukkig zijn we er in geslaagd een lid te vinden die de promotie op zich wil nemen. Hanneke 

Schraven is alweer een paar maanden druk met het sturen van artikelen over onze activiteiten naar 

kranten en websites. En met mooie resultaten. 

Waren in 2022 de beperkingen met betrekking tot COVID-19 reden om de bekendmaking en 

promotie van de KNNV activiteiten op te schorten, in 2023 was dit niet langer het geval. De 

excursies en cursussen van de verschillende werk- en activiteitengroepen konden weer worden 

aangemeld bij de locale kranten om zo belangstellenden uit te nodigen om kennis te maken met de 

KNNV en deel te nemen aan de activiteiten. 

In de eerste maanden van het jaar werd dit werk door de voorzitter gedaan, maar het bleek nodig 

hiervoor een andere oplossing te zoeken. Vanaf september wordt de communicatie van de KNNV 

activiteiten naar vijf kranten door Hanneke Schraven-Postma verzorgd, en intussen heeft ze de taak 

van coördinator PR op zich genomen. 

Dit houdt vooralsnog in dat zoveel mogelijk berichten van geplande activiteiten tijdig op de websites 

van de kranten geplaatst worden. Een paar keer werd zo’n bericht geplaatst in de papieren versie. 

Dit alles met het doel dat een lezer zich vervolgens aanmeldt om deel te nemen aan een excursie of 

lezing - een enkele keer is dit gebeurd.  

 

 

3.2 Linnaeusklokje. 

 

Het verenigingsblad, het Linnaeusklokje, is ook dit jaar weer drie keer uitgekomen, zowel op papier 

als digitaal. De leden kunnen zelf kiezen aan welke vorm ze de voorkeur geven. 

 

 

3.3 Nieuwsbrief 

 

Ook in 2023 werd de nieuwsbrief verzorgd  door Anne-Marie Fondse en Dineke de Visser.  De 

nieuwsbrief is digitaal en bestaat uit een aantal vaste rubrieken. Dit zijn ‘ Redactioneel’, 

‘Activiteiten’, ‘Terugblik en Waarnemingen’, ‘Nu te zien’,’ Natuurnieuws’ en een ‘Quote’. Aan het 

eind van elke maand verschijnt de nieuwsbrief. 

 

 

3.4 Website 

 

De website blijkt steeds belangrijker als communicatiemiddel. Op de website zijn alle excursies en 

andere activiteiten te vinden. Ook alle exemplaren van het afdelingsblad (het Linnaeusklokje) zijn 

hier digitaal te lezen.  In 2023 is de aanmelding voor de excursies via de website uitgebreid.  Via de 

website krijgen deelnemers en organisatoren een bevestiging van alle aanmeldingen. De website 

werd ook in 2023 bijgehouden door Dineke de Visser 

 

 

 



3.5 Facebook 

 

In 2023 zijn er minder berichten geplaatst dan het jaar daarvoor. Gemiddeld ruim 2x per maand. 

Onderwerpen waren o.a. de wandelwerkgroep , aankondigingen van excursies, activiteiten en 

lezingen. Informatie over de cursussen. Incidenteel ook berichten over de natuurtuin, de 

fotwerkgroep en landschapsbeheer. De Facebookpagina wordt bijgehouden door Dick 

Dooyewaard. 

Alleen de wandelwerkgroep en de werkgroep  Landschapsbeheer  sturen regelmatig informatie. 

Verder zijn de berichten afhankelijk van degene die de Facebookpagina bijwerkt. 

Het aantal volgers van de facebookpagina steeg in 2023 naar 169 (was 154).  

 

 
 

 
 

 
 

 



Koninklijke Nederlandse Natuur Vereniging 
Afdeling Noordwest-Veluwe 
 
 
 

Jaarplan 2024 
 

 

I. Inleiding  
 

Dit is het jaarplan 2024 van onze afdeling. Hierin formuleren we het beleid, waarin wordt 

aangegeven wat we op welke manier willen bereiken. 

De concrete uitwerking is opgenomen in het hoofdstuk ‘activiteiten’.  

Ook wordt in het jaarplan aandacht besteed aan de organisatorische aspecten, waaronder we ook 

de communicatie en promotie rekenen.  

De verdere concretisering van dit plan is te vinden op onze website (noordwestveluwe.knnv.nl), in 

het Linnaeusklokje (zie hierna onder 4.2 Communicatie) en in de maandelijkse Nieuwsbrief die via 

email naar onze leden en geïnteresseerde niet-leden wordt gezonden. 

 

De KNNV is een landelijke vereniging. De leden van onze afdeling zijn ook landelijk lid. Zij kunnen 

dus ook deelnemen aan de landelijk georganiseerde activiteiten zoals kampeervakanties, reizen en 

landelijke werkgroepen. Deze activiteiten zijn niet in dit afdelings-jaarplan opgenomen.  

Informatie daarover is te vinden op de landelijke website: www.knnv.nl. Ook kan via de landelijke 

website gemakkelijk kennis worden genomen van de activiteiten van andere afdelingen. Een keer 

meedoen bij een andere afdeling kan altijd. 

 

 

II. Beleid 
 

De KNNV is de vereniging voor veldbiologie, voor actieve natuurliefhebbers en -beschermers. Voor 

mensen die graag meer over de natuur, planten en dieren willen weten en ervan genieten.  

KNNV leden organiseren natuurexcursies, inventarisaties, lezingen en cursussen, en ze wandelen, 

fietsen en kamperen veel buiten. Want wat is er leuker dan samen met anderen de natuur te 

ontdekken?  

Het motto van de KNNV draait om de begrippen: natuurstudie, natuurbeleving en  

natuurbescherming: ontdek, beleef en bescherm! Laten we dat vooral samen doen, samen met 

andere natuurverenigingen.  

Veel KNNV-ers zijn van mening dat de natuurbeleving voorop zou moeten staan. Dat spreekt 

eigenlijk voor zich. Als je ergens plezier aan beleeft, komt de studie en bescherming vanzelf.  

 

Ook voor komend jaar proberen we samen met de coördinatoren te zorgen voor een  

verscheidenheid aan excursies, met een goede balans tussen excursies ver weg en dichtbij; met 

een mix tussen gezelligheid en stilte en rust om de natuur te ondergaan. Er zullen ook in 2024 een 

paar lezingen worden georganiseerd, omdat dit door de leden erg wordt gewaardeerd 

Het op peil houden van het ledenaantal zal ook komend jaar onze aandacht hebben. Daarnaast 

willen we het komend jaar weer stapjes vooruit zetten naar verdere samenwerking met andere 

‘natuur’ verenigingen in onze omgeving. Er is in ieder geval al een gezamenlijke excursie gepland 

op 29 mei. 

 



Naast de reguliere activiteiten, die in het Linnaeusklokje worden aangemeld, hopen we ook dat er 

meer spontane acties zullen gaan plaatsvinden. Deze spontane acties kunnen aangekondigd 

worden op de groepsapp “spontane excursies KNNV”. 

Daartoe hebben we een app gemaakt, met het idee dat als iemand besluit morgen of overmorgen 

‘op pad’ te gaan die activiteit wordt aangemeld, zodat belangstellenden zich kunnen melden en mee 

kunnen gaan.  

Natuurlijk kunnen er ook activiteiten worden aangemeld via de maandelijkse nieuwsbrief, maar dat 

vraagt een wat langere voorbereidingstijd. 

 

Projecten  

Het bestuur zal in 2024 opnieuw enkele landelijke initiatieven ondersteunen. 

Hiervoor zullen per project vrijwilligers gevraagd worden voor de uitvoering. 

Het betreft: 

• De week van de Biodiversiteit van 18 tot 26 mei. Diverse excursies en activiteiten rond het 

thema biodiversiteit 

• Fête de la nature, een initiatief van de IVN. 

Het gaat om een dag begin september met combinatie van beleving van natuur en cultuur, in 

samenwerking met NMP Ermelo en Natuurtuin Ermelo. 

 

 

III. De activiteiten  
 

In dit hoofdstuk worden de activiteiten ingedeeld in natuurstudie & natuurbeleving en  

natuurbescherming. 

 

 

III.a Natuurstudie & Natuurbeleving 

 

Natuurcursussen 

Ook dit jaar zullen we weer diverse mini-cursussen aanbieden. Er is per onderwerp 1 theorie-avond, 

gevolgd door 1 excursie. Er kan per onderwerp worden aangemeld.  

 

Fotowerkgroep Camera Natura 

Ons plan is om 8 x een dinsdagavond (meestal de 4e dinsdag van de maand) te organiseren met de 

daarop volgende zaterdagochtend de excursie. We willen actieve deelname van de leden, met 

name betreffende de onderwerpen en locaties die we willen bezoeken. Ons doel is het verbeteren 

van ons fotowerk zowel technisch als inhoudelijk. Binnen de doelstelling van de vereniging, dat wil 

zeggen natuurfotografie. De avonden worden gehouden in “de Vleugel” (naast de Westerkerk) in 

Ermelo. 

 

Organisatie avond: 

• bespreken foto’s gemaakt op de buiten activiteit en vrij fotowerk (je mag 5 foto’s aanleveren) 

• bespreken technisch onderwerp 

• presentatie fotowerk van een werkgroeplid 

• bespreken te fotograferen specifiek natuuronderwerp 

• gastspreker 

 



Paddenstoelenactiviteiten  

Ook in 2024 zullen in de maanden september – november enkele excursies worden georganiseerd 

die ook open staan voor niet-leden. Deze excursies zullen ook in de locale kranten worden 

aangekondigd. 

In het voorjaar zal op een geschikt moment een excursie worden georganiseerd voor leden om 

voorjaarspaddenstoelen, zoals morieljes en nonnenkapkluifzwammen te bekijken in Flevoland. Dit 

zal bekend gemaakt worden via Facebook en de KNNV-appgroep. 

 

Plantenactiviteiten 

Op 28 november 2023 zijn tijdens een huiskamerbijeenkomst voor 2024 de navolgende activiteiten 

bedacht: 

✓ Zaterdag 6 april 2024 / Zoektocht naar Geelsterren langs de IJssel 

✓ Zaterdag 13 april 2023, Planten langs het Oldenaller Klompenpad 

✓ Deelname aan een nieuw Floron-project /nog uit te werken en data nog in te plannen 

✓ Donderdag middag 23 mei 2024 / Planten activiteit in de Natuurtuin Ermelo (In de week van 

de biodiversiteit) 

✓ Donderdagmiddag 6 juni 2024, Op zoek naar de Zevenster / Tongeren 

✓ Zaterdag 22 juni 2024 / Bezoek aan de leemputten met aandacht voor planten (en insecten) 

✓ Juni of juli 2024  /  optioneel, Bezoek aan een locatie langs de IJssel, Fortmond / Den Nul of 

een gebied westelijk van de IJssel (Brummen - Wilpseklei) 

✓ Juli 2024 /datum nog nader te bepalen / Bezoek aan het Leersumseveld (geen specifieke 

planten excursie, maar een meer algemene excursie?) 

✓ 7 september 2024 Fete de la nature / Planten zoektocht  

✓ Oktober 2024 / Varens in de polder, Loek werkt dit nog uit en bepaalt tijdig een datum 

✓ Vrijdag 27 december 2024 / Eindejaar plantenjacht 

 

Opties eventuele data nader te bepalen: bezoek aan het Mosterdveen te Vierhouten en mogelijk 

een bezoek aan een boerenerf waar het nog gaat zoals het vroeger ging (oude gewassen en akker 

onkruiden?).  

 

Vogelactiviteiten 

Met de nieuwe KNNV vogelwerkgroep is nog geen planning voor het volledige jaar gemaakt. Voor 

de maanden  februari, maart, april (gedeeltelijk) wel. Het is de bedoeling wat afwisseling te brengen 

in de vorm van de excursies. Af en toe vroege vogelexcursies en fietsexcursies. Enkele keren 

verder excursies: Zuidpier IJmuiden, Biesbosch, Duursche waarden, Ooipolder e.d. 

Eenmaal staat een lezing i.s.m. Vogelwacht op het programma. Lezing over Bijeneters op 

vrijdagavond 9 februari. Waarschijnlijk ook weer een excursie samen met de Vogelwacht. 

 

Vlinder- en Insectenwerkgroep 

Op 27 november 2023 zijn tijdens een huiskamerbijeenkomst voor 2024 de volgende activiteiten 

bedacht: 

✓ Woensdag 24 januari 2024 / op zoek naar de eitjes van de Sleedoornpage in Nunspeet 

✓ Zaterdag 2 maart 2024 / Landelijke vlinderdag te Wageningen 

✓ Woensdag 1 mei 2024 / Excursie speuren naar de Beekrombout 

✓ eind mei 2024 / insecten Natuurtuin te Ermelo (Week van de Biodiversiteit) 

✓ Woensdag 29 mei 2024 / in aansluiting op de gezamenlijke excursie met groene 

verenigingen naar de Stille kern / nachtvlinderen in de Stille kern 

✓ Vrijdag 31 mei 2024 / Bezoek aan natuurgebied de Campina / Bont dikkopje 



✓ Nacht van 5/6 juli 2024 / Nachtvlinderen op Schovenhorst  

✓ 27 juli 2024 / Excursie naar het Luttenbergerven, een waardevol blauwgrasland 

✓ Zaterdag 10 augustus 2024 / Landgoed Appel, libellenen, vlinders en ander insecten 

gespuis 

✓ 7 september 2024 Fete de la nature / nachtvlinders kijken 

Ad-hoc activiteiten   

Ieder mag het initiatief nemen. Zoeken naar de Grote vuurvlinder (Weerribben) en het Vliegend hert 

(Kootwijkerveen of Kroondomein). Publicatie via de Whatsapp groep. Wie neemt het initiatief ?? 

 

Wandelen met oog voor de natuur 

Het organiseren van ongeveer 10 wandeling op de 2de woensdag van de maand. 

 

Werkgroep Natuurgegevens 

Nog geen plannen. 

 

Op verzoek van de gemeente wordt de monitoring van planten in de proefvakken aan de Lijsterlaan 

in Ermelo in 2024 voortgezet 

 

 

III.b Natuurbescherming 

 

Natuurbescherming 

Als één van onze leden zich actief wil inzetten voor de natuurbescherming, zullen we als bestuur 

daar zo veel mogelijk onze medewerking aan verlenen. Voorwaarde is wel dat het binnen de 

doelstelling valt van de afdeling en die van de ‘gehele’ vereniging.  

 

Landschapsbeheer 

Ons programma voor 2024 ziet er exact hetzelfde uit als voor het afgelopen jaar. Dat betekent dat 

we nu nog niet weten wat we gaan doen maar wel dat het de bedoeling is dat we tien 

zaterdagmorgens, één maal in de drie weken aan de slag gaan om mooie natuurgebieden in onze 

regio weer een handje te helpen meer lucht en ruimte te krijgen om zich beter te kunnen 

ontwikkelen. Maar, vergeet ook vooral niet welke positieve inslag het heeft voor je eigen 

gezondheid. Tel uit je winst!  Wat wél nodig is om deze plannen te realiseren is dat er uiterlijk met 

ingang van ons nieuwe klusseizoen, september 2024, maart praktisch gezien eind maart een 

nieuwe coördinator gevonden moet zijn om alle activiteiten voor de komende tijd (jaren) in goede 

banen te leiden. 

 

Paddenwerkgroep 

De afzetting wordt in februari/maart geplaatst. Er wordt een rooster van zes weken gemaakt voor 

het controleren van de emmers en het overzetten van amfibieën. 

 

Natuurtuin  

In 2024 zullen de tuinwerkzaamheden in grote lijnen hetzelfde zijn als in voorgaande jaren.  

Ook in 2024 zal zoveel mogelijk de soortenrijkdom in kaart gebracht worden. Alle waarnemingen 

worden ingevoerd op waarneming.nl. 

Er  zullen meer publieksactiviteiten georganiseerd worden , zowel voor  volwassenen als voor 

kinderen/kleuters (kabouterpad) 

Er zal deelgenomen worden aan de Week van de biodiversiteit in mei. 



Op 7 september zal weer het Fete de la Nature georganiseerd worden, een combinatie van natuur 

en cultuur,  inclusief rondleidingen en nachtvlinders kijken. 

 

 

IV. Organisatie, promotie & communicatie  

 

IV.a Organisatie 

De KNNV afdeling Noordwest-Veluwe kent een bestuur, een aantal werkgroepen en coördinatoren.  

Zoals al blijkt uit paragraaf III worden bijna alle activiteiten van onze afdeling geïnitieerd en  

georganiseerd door de diverse werkgroepen en coördinatoren. 

We gaan als bestuur onderzoeken of we via de kleinschalig georganiseerde (werk)groepen meer 

onderlinge sociale binding en actieve betrokkenheid kunnen bevorderen. Doel hiervan is dat -waar 

dat nu nog niet gebeurt- de coördinator en de werkgroepleden samen de activiteiten bedenken, 

organiseren en uitvoeren.  

 

Leden 

Na een aantal jaren waarin het ledenaantal is afgenomen, hebben we in 2023 weer aanwas gehad. 

Het bestuur zal zich inzetten om ook het komende jaar nieuwe leden te werven. Om dat te bereiken 

zullen we ook komend jaar weer mini-cursussen organiseren en aandacht besteden aan de 

publiciteit. 

 

Bestuur 

Het bestuur heeft een aantal algemene taken, o.a.  

• Het zorg dragen voor de continuïteit van de afdeling. 

• Het stimuleren en ondersteunen van de afdelingswerkgroepen.  

• Het organiseren van de jaar- en coördinatorenvergadering.  

• Het initiëren van algemene excursies/wandelingen.  

• Het bevorderen van de samenwerking met andere natuurverenigingen.  

• In 2024 zullen we samen met onze ‘groene buren’ een lezing en/of excursie organiseren. 

• Samen met de Oudheidkundige Vereniging Harderwijk houden we een excursie. 

• Het opmaken van een jaarverslag, een jaarplan en een begroting. 

• Het vertegenwoordigen van de afdeling tijdens de jaarlijkse Vertegenwoordigende Vergadering, 

en in de halfjaarlijkse Beleidsraad. 

 

 

IV.b Promotie en Communicatie 

 

Promotie  

Voor het komende jaar is het plan om de berichtgeving in de kranten van de regio waar de KNNV 

zich op richt op peil te houden. De bedoeling is niet alleen de activiteiten van de vereniging te 

promoten, maar door met regelmaat in de krant te staan ook de naamsbekendheid en de 

doelstelling bij een breder publiek onder de aandacht te brengen. Dit laatste zouden we ook op 

andere manieren kunnen doen. We willen nadenken of er - in eerste instantie op bescheiden schaal 

- andere mogelijkheden en middelen zijn om de KNNV en zijn doelstelling voor het voetlicht te 

brengen.  

 



Het Linnaeusklokje 

In de communicatie naar de leden speelt het afdelingsblad nog steeds een zeer belangrijke rol. Het 

blad verschijnt onder de naam Het Linnaeusklokje. Het door de leden zeer gewaardeerde 

afdelingsblad heeft een aparte redactie. In overleg met het bestuur besteedt de redactie van Het 

Linnaeusklokje aandacht aan de inhoudelijke kant van de artikelen om voor meer diepgang te 

zorgen. Daarnaast vindt de redactie het belangrijk dat er voor ieder wat wils in het Linnaeusklokje te 

vinden is. Persoonlijke belevenissen en natuurimpressies blijven een gewaardeerd onderdeel. De 

redactie heeft een instructie voor het inzenden van kopij, die vanzelfsprekend voor iedereen 

verkrijgbaar is, onder de vaste inzenders verspreid. Uitdrukkelijk wordt vermeld dat het niet de taak 

van de redactie is het blad vol te schrijven. Daarvoor blijft zij afhankelijk van de ingezonden kopij.  

 

Maandelijkse nieuwsbrief 

Anne-Marie Fondse en Dineke de Visser zorgen maandelijks voor een nieuwsbrief, die niet alleen 

naar alle leden, maar ook naar geïnteresseerde niet-leden wordt gestuurd. Daarbij worden niet 

alleen de activiteiten gemeld, maar ook een aantal voor natuurliefhebbers interessante weetjes, die 

Anne-marie en Dineke in de loop van de maand verzamelen. 

 

Website 

De website is een belangrijk communicatiemiddel. Het aanmelden voor activiteiten via de website 

loopt nu goed en is makkelijk voor de organisatoren en deelnemers. De deelnemers krijgen een 

bevestiging en de organisator weet precies hoeveel mensen zich hebben aangemeld en kan de 

deelnemers zo nodig nadere informatie sturen. 

 

Gastenboek van de website 

Het gastenboek biedt een forum voor de leden voor het uitwisselen van informatie. Er wordt  

regelmatig gebruik van gemaakt voor het vermelden van belangwekkende waarnemingen en  

nieuwtjes. Ook bewijst het zijn functie als door de weersomstandigheden een excursie niet kan 

doorgaan. Via het gastenboek kunnen leden op een snelle en efficiënte manier hiervan op de 

hoogte worden gebracht. De naam van de pagina is veranderd in: Actueel/gastenboek. 

 

Facebook 

Het is de bedoeling om de Facebookpagina van de afdeling op dezelfde voet voort te zetten, d.w.z. 

zo'n 2 a 3 berichten per maand. Daarbij wordt geprobeerd interessante natuurverschijnselen, 

verenigingsnieuws en aankondigingen van activiteiten af te wisselen. De teksten zijn nu vooral 

afhankelijk van 1 persoon. Uitbreiding met nog 1 medewerker is erg gewenst. Voor 2024 wordt 

ernaar gestreefd dat ook het bestuur en werkgroepen teksten en foto’s voor de Facebookpagina 

leveren. 

 
  



Verlies Winst 2023  Resultaat 2023 

     Debet Credit 

4000 Bestuurskosten    200,50 0,00 

4001 Kosten Algemene Vergadering    180,92 0,00 

4005 Aanpassing Statuten    0,00 0,00 

4009 Bankkosten    282,72 0,00 

4010 Klokje    512,40 0,00 

4013 Klokje overige kosten    0,00 0,00 

4014 Afschrijving Jubileumklokjes    39,83 0,00 
4020 Werkgroep fotografie    200,00 0,00 

4026 Werkgroep Landschapsbeheer    0,00 671,09 

4027 Werkgroep Natuurgegevens    0,00 0,00 

4050 Natuurtuin Ermelo    77,32 0,00 

4051 Vogelactiviteiten    194,56 0,00 

4052 Plantenactiviteiten    113,70 0,00 

4053 Paddenstoelactiviteiten    0,00 0,00 

4054 Promotie    164,89 0,00 

4055 Cursussen    0,00 252,30 

4056 Vlinderwerkgroep    0,00 0,00 

4057 Amfibiënwerkgroep    0,00 0,00 

4058 Wandelen    0,00 0,00 

4099 Overige kosten    0,00 0,00 

5020 Lezingen    70,00 0,00 

5021 Boekentafel    0,00 118,50 

8999 Grote Club Actie    0,00 64,80 

9000 Contributies    0,00 6.563,97 

9001 Afdracht aan KNNV Landelijk    4.495,50 0,00 

9002 Contributies te verrekenen    -3,00 0,00 

9005 Giften    0,00 10,00 

9006 Abonnementen Klokje    0,00 0,00 

9007 Advertenties Klokje    0,00 0,00 

 Resultaat 2023    1.151,32 (winst) 

     7.680,66 7.680,66 

       
Balans 2023      

  31-12-2022  31-12-2023 

100 Vrij te besteden 0,00 7.293,36  0,00 7.575,27 

130 Reservering gift Ermelo 0,00 3.850,00  0,00 3.850,00 

161 Reservering Landschapsbeheer 0,00 200,00  0,00 200,00 

162 Reservering Werkgroep Natuurgegevens 0,00 676,16  0,00 676,16 

200 Inventaris 1,00 0,00  1,00 0,00 

201 Jubileumklokjes 79,67 0,00  39,84 0,00 

1000 Kas 0,00 0,00  0,00 0,00 

1009 Triodos Rendement 10.656,25 0,00  11.657,61 0,00 

1011 Triodos bank 1.104,42 0,00  1.356,20 0,00 

1100 Vooruitbetaald 0,00 0,00  0,00 0,00 

1101 Vooruit ontvangen 0,00 31,25  0,00 54,75 

1102 RCrt Kiekmure 0,00 98,48  0,00 0,00 



1103 RCrt Editoo 541,34 0,00  372,85 0,00 

1104 RCrt KNNV Landelijk 0,00 0,00  0,00 0,00 

1107 RCrt Grote Clubactie 0,00 0,00  0,00 0,00 

1108 Rcrt Landschapsbeheer 80,00 0,00  80,00 0,00 

9099 Resultaat boekjaar 2022 (winst) 281,91    

 Resultaat 2023    (winst) 1.151,32 

  12.431,16 12.431,16  13.507,50 13.507,50 
 


